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LIEBE KAMERADINNEN UND KAMERADEN,
SEHR GEEHRTE DAMEN UND HERREN,

leider mUssen wir die Verbandsversammlung des Kreisfeu-
erwehrverbandes Boblingen in diesem Jahr absagen. Sehr
gerne hatten wir Sie und euch recht herzlich begruBt, und
uns Uber das zahlreiche Erscheinen der Feuerwehrkamera-
dinnen und -kameraden, der Ehrenmitglieder und Ehrengaste
aus den Verbanden, Verwaltungen, der Politik und befreun-
deten BOS-Einrichtungen gefreut. Unsere geplanten Gast-
geber, die Gemeinde Weil im Schonbuch mit Burgermeister
Wolfgang Lahl und die Feuerwehr Weil im Schonbuch hatten
bereits alles bestens fur eine tolle Versammlung vorbereitet.
Bei allen Beteiligten mochten wir uns dafur herzlich bedan-
ken. Die Abteilung Weil darf in diesem Jahr ihr 150-jahriges
Bestehen zusammen mit 50 Jahre Jugendfeuerwehr feiern.
Der Gemeinde, den Burgerinnen und BUrgern, aber v.a. die
Kameradinnen und Kameraden beglUckwunschen wir dazu
recht herzlich.

Langst hat sich unsere Kreisverbandsversammlung nicht nur
als ein Pflichttermin mit Tagesordnung und festen Regulari-
en, sondern als ein Abend des Austausches, der Gesprache
und des ,sich Treffens” etabliert. Leider ist in diesem Jahr
ja so vieles anders. Da sich mein GruRwort v.a. auf das Jahr
2019 bezieht, mochte ich nicht naher auf die aktuelle, fur
uns alle belastende Situation eingehen. Im Verbandsaus-
schuss haben wir beschlossen, die Verbandsversammlung
2020 komplett abzusagen. Den Jahresbericht 2019 in etwas
abgewandelter Form mochten wir thnen/euch trotzdem
sehr gerne zur Verfugung stellen. Wir haben bewusst auf
die Veroffentlichung der Ehrungen verzichtet. FUr das spate
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Frohjahr 2021 ist ein separater, der Situation angepass-

ter Ehrungsabend geplant. Gerd Zimmermann, Sascha Luft,
André Brogle sowie viele Berichteschreiber und Fotografen
haben wieder tolle Arbeit geleistet und diesen beeindrucken-
den Jahresbericht ermoglicht. Herzlichen Dank euch allen.

Wir durfen auch jetzt noch auf ein sehr ereignis- und ar-
beitsreiches Jahr 2019 Zahlreiche GroBbrande und schwere
Verkehrsunfalle haben den Feuerwehren im Landkreis ihr
ganzes Geschick und Kénnen abverlangt. Oft gingen die-

se Einsatze an die Grenzen der physischen, aber auch der
psychischen Belastbarkeit - und manchmal auch daruber
hinaus. Wir durfen froh und dankbar sein, dass die Einsatze
ohne ernsthafte Verletzungen fUr die Einsatzkrafte verliefen.
Manchmal ging es dabei wirklich um die beruhmten Sekun-
denbruchteile und wir hatten schwerverletzte Kameradin-
nen und Kameraden zu beklagen gehabt. Diese Ereignisse
zeigen zum einen, wie gefahrlich der Feuerwehrdienst sein
kann, aber auch wie wichtig es ist, eine gute Ausrustung zu
besitzen. Am allerwichtigsten ist es aber, dass wir auf eine
sehr gute Aushildung und eine kontinuierliche, qualifizierte
Weiterbildung zuruckgreifen konnen. Die ,Allrounder”, die
aufgrund ihrer Berufsausbildung und Neigung im Einsatzfall
auf ein vielseitiges Konnen und Fachwissen zuruckgreifen
konnen, werden kunftig seltener vorkommen. Deshalb soll-
ten mit einer entsprechenden Ausbildungs- und Trainingsein-
richtung unbedingt die notwendigen Rahmenbedingungen
geschaffen werden. Wichtig fur mich ist, dass die Ausbildung
zielorientiert und praxisnah durch qualifizierte, motivierte
Ausbilder im Ehrenamt erfolgen kann. Der Aufwand fur Vor-
bereitung und DurchfUhrung sollte dabei durch entsprechen-
de Rahmenbedingungen minimiert werden. Die entsprechen-
den Grundsteine dafur sind gelegt. Jetzt gilt es daraus etwas
sinnvolles, in die Zukunft gerichtetes zu erbauen.

Um das Feuerwehrwesen im Landkreis Boblingen ist es sehr
gut bestellt. Eine Erkenntnis die mich als Verbandsvorsitzen-
den sehr freut und auch stolz macht. Die rund 4.000 Feuer-
wehrangehorigen in den Einsatzabteilungen, den Werkfeuer-
wehren, den Jugendfeuerwehren und Kindergruppen sowie
in unseren Seniorengruppen sind durchweg hoch motiviert
und leisten eine hervorragende Arbeit. Fast ausschlieRlich
im Ehrenamt erfUllen sie damit nahezu unentgeltlich eine
Pflichtaufgabe der Stadte und Gemeinden und bieten den
Uber 380.000 Bewohnern des Landkreises Sicherheit fur
Leben und Gesundheit, aber auch fUr deren Sachwerte. Diese
Sicherheit ist auch fur Unternehmen und Betriebe enorm
wichtig und ein immer groker werdender Entscheidungsfak-
tor fUr die Standortwahl. Mit unserem groen, ehrenamt-
lichen Engagement fUr die Sicherheit unserer Burgerinnen
und Burger leisten wir einen vorbildlichen Beitrag zum
Wohlergehen aller. Ohne die Feuerwehren, aber auch den
Kameradinnen und Kameraden aller BOS-Einheiten, sahe das
Gesicht des Landkreises anders aus. Wir alle tragen vorbild-
lich zu einer funktionierenden Gesellschaft bei.
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Bisher sind unsere Mitgliederzahlen noch stabil. Dennoch
gilt es hier, wachsam zu sein und den Blick in die Zukunft zu
richten. Jeder erfahrt es doch bei sich selber und in seinem
Umfeld, dass wir einem gesellschaftlichen Wandel unterlie-
gen. Familie, Firma und Freizeit bestimmen berechtigterwei-
se unser Leben und unser Verhalten. Die Feuerwehr wird

zu einem Faktor, der in das Gesamtgefuge passen muss. Es
muss Spak und Freude machen, bei der Feuerwehr zu sein.
Es muss einem personlich Werte vermitteln, fur die es sich
lohnt einzutreten und der Aufwand, der erbracht werden
muss, sollte sich in vertretbaren Grenzen halten. Mit immer
neuen Vorschriften, Dokumentationspflichten, Statistiken
und Verordnungen werden die Rahmenbedingungen nicht
besser. Der Zeitaufwand fUr Einsatz, Aushildung und Ver-
waltung steigt. Gleichzeitig wird die Verantwortung immer
groker und die Erwartungshaltungen der Verantwortlichen in

Politik, Verwaltung, Betrieben und bei den Mitmenschen stei-

gen stetig an. An dieser Stelle durfen wir uns aber durchaus
auch einmal selbstkritisch betrachten. Wenn es fur Vorgange
und Aufgaben noch keine Vorgaben und Regelungen gibt,
entwickeln wir selber welche. Aus Kleineinsatzen, Kann-Auf-
gaben und Standardbranden werden Szenarien entwickelt,
die unheimlich viele Ressourcen binden, die vielleicht an
anderer Stelle sinnvoller eingesetzt werden konnten. Viele
sind erpicht darauf, mit moglichst hohen Einsatzahlen die
Notwendigkeit der Feuerwehr zu unterstreichen. Schreckt
das aber nicht auch mogliche Neu- und dringend notwendige
Quereinsteiger ab?

Auch im Bereich der Fahrzeug- und Geratetechnik werden
die Beschaffungen immer aufwendiger und spezieller. Kann
das alles noch durch den GroBteil unserer Feuerwehrfrauen
und -manner zuverlassig und sicher beherrscht und bedient
werden? Die Erfahrungen zeigen, dass es notwendig ist, hier
wie in anderen Bereichen auch ein Umdenken einzuleiten.
Das Erfolgsmodell ,Freiwillige Feuerwehr” fit fUr die Zukunft
zu machen. Ein Prozess, der fruhzeitig eingeleitet und durch
uns selber angestoken und begleitet werden sollte. Hier sind
wir naturlich auch auf die Unterstutzung unserer Verwaltun-
gen angewiesen.

Im Landkreis haben wir mit unserem Landrat Roland Bern-
hard, dem Ersten Landesbeamten Martin Wuttke und den
Vertreterinnen und Vertretern des Kreistages Menschen an
unserer Seite, die die Notwendigkeit erkannt haben, neue
Wege zu gehen und diese auch zu begleiten. Aber auch un-
sere Stadte und Gemeinden mit ihren Gremien habe hier die
Zeichen der Zeit und ihre Verantwortung erkannt und setzen
eigene Ideen bereits sehr gut um. Damit bringen sie uns eine
unheimliche Wertschatzung entgegen, die sehr wichtig ist
und gut tut.

Auch der Kreisfeuerwehrverband hat sich im Rahmen einer
Klausurtagung im Herbst mit seinen Strukturen, tatsachli-
chen Aufgaben und seiner Zukunft beschaftigt. Die guten
und positiven Ergebnisse werden demnachst vorgestellt und

umgesetzt. Die Ziele sind unter anderem, die Aufgaben auf
mehr Schultern zu verteilen, um damit noch naher an der
Basis zu sein und diese zu unterstutzen, zu informieren und
noch besser auf ihre Bedurfnisse einzugehen.

Nicht weil es so Ublich ist, sondern weil es mir eine Her-
zensanliegen ist, mochte ich herzlich Danke sagen dem
Landkreis und unserem Landrat Roland Bernhard, dem
Ersten Landesbeamten Martin Wuttke, den Stadten und Ge-
meinden mit den Oberburgermeistern, Burgermeisterin und
den Burgermeistern, allen Verwaltungen sowie politischen
Abgeordneten, Vertretern und Gremien. Mein weiterer Dank
gilt dem Innenministerium, der Landesfeuerwehrschule,
dem Regierungsprasidium und dem Landesfeuerwehrver-
band mit unserem Prasidenten Dr. Frank Knodler sowie dem
Geschaftsfuhrer Gerd Zimmermann und seinem Team in der
Geschaftsstelle, allen Kreisfeuerwehrverbanden, unserem
Kreisbrandmeister Guido Plischek, dem ganzen Landrats-
amts-Team, dem Leitstellenteam, allen Firmen, Arbeitgebern
und Partnern, die uns und unsere Arbeit unterstutzen, den
Hilfsorganisationen DRK, THW und DLRG sowie dem Poli-
zeiprasidium und unseren Polizeidienststellen.

Mein groBter und herzlichster Dank gilt aber Euch, meine
lieben Kameradinnen und Kameraden in den Jugendfeuer-
wehren, Einsatzabteilungen, in der Musik und den Alters-
und Ehrenabteilungen fur Eure unheimlich wichtige und tolle
Arbeit. Ein groBes Dankeschon auch allen Kreisausbildern,
Schiedsrichtern, den Mitgliedern der Fuhrungsgruppe, dem
Einsatzkrafte-Nachsorge Team, den Team's Offentlichkeits-
arbeit, Brandschutzerziehung und Feuerwehrfrauen. Ein
besonderer Dank gilt dem Verbandsvorstand und -ausschuss.
Bitte gebt meinen ausdrucklichen Dank auch an eure Famili-
en, Partnerinnen und Partner weiter. Sie geben uns den not-
wendigen Ruckhalt und die Kraft fur unser Tun und Wirken.

Meine Wunsche an unsere gemeinsame Zukunft sind, dass
wir immer gesund und unverletzt von den Einsatzen und
Ubungen zuruckkehren und uns bei allem verstehen, helfen
und unterstutzen. Lasst uns dies in guter Kameradschaft
tun und den guten Umgang miteinander stets pflegen. Wir
sind damit gute Vorbilder fur unsere Mitmenschen und die
Gesellschaft

Herzliche Gruke

Ihr Markus Priesching
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»DIE ERINNERUNG IST DAS EINZIGE PARADIES,
AUS DEM WIR NICHT VERTRIEBEN WERDEN KONNEN.*
[JEAN PAUL]

Wir gedenken in Dankbarkeit allen Feuerwehrangehorigen, die uns im vergangenen Jahr verlassen mussten. So
wie beispielsweise Marcus ,Eisele” Eisenhardt, der als aktives Mitglied der Freiwilligen Feuerwehr Aidlingen am
03.12.2019 leider viel zu fruh verstorben ist.

Marcus hat sich zum Abschied das folgende Lied von
Andreas Fulterer gewunscht;

Tag und Nacht sind wir wach
und jede Zeit bereit,
immer da der Gefahr ins Auge zu sehn
jeder Weg den wir gehn kdnnte der letzte sein,
Doch mit dir neben mir kann mir nix geschehen,
Nein mit dir neben mir kann mir nix geschehen,
Wir sind Kameraden wie Wolken im Wind
und es gibt nichts was uns auseinander bringt,
Feuer ist unser Feind,
Wasser nicht immer ein Freund,
Wir sind Kameraden bis in den Tod
Kommt die Flut voller Wucht
dann holen wir dich da raus.
Nach dem Sturm machen wir den Weg wieder frei.
Hat ein Kind sich verirrt
bringen wir dir‘s nach Haus.

Was auch ist wir sind mit dem Herzen dabei,
Was auch ist wir sind mit den Herzen dabei,
Wir sind Kameraden wie Wolken im Wind
und es gibt nichts was uns auseinander bringt,
Feuer ist unser Feind
Wasser nicht immer ein Freund...

Lieber Eisele, liebe Kameraden,
wir werden Euch nie vergessen!!!
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ZAHLEN. DATEN. FAKTEN.

26 freiwillige Feuerwehren 2.704 (- 33) Feuerwehrangehorige in
sowie drei Werkfeuerwehren. den Einsatzabteilungen, davon

. 190 (7%) hauptberuflich.

159 Frauen (6%)
,Retten. Loschen. Bergen
Schutzen.” im Landkreis
Boblingen

. 6.287 (- 437) Einsatze
haben die Feuerwehren
im Landkreis Boblingen im
Jahr 2019 abgearbeitet.

431 Menschen wurden
durch die Feuerwehr im
vergangenen Jahr ge-

rettet. FUr 18 Personen

kam leider jede Hilfe .
ZU spat.

. 636 (-13) Madchen und Jun-
gen in den 24 Jugendfeuer-
wehren, davon 111 Madchen

. (17.5%)

690 (+27) Senioren in
den 38 Alters- und
Ehrenabteilungen.

65 (-2) Angehorige in den
zwei musiktreibenden ZUgen,
o Impressum
davon 33 Frauen (51/0) Herausgeber: Kreisfeuerwehrverband Bablingen e.V.

Verantwortlich: Markus Priesching, Vorsitzender
Redaktion: Gerd Zimmermann, Pressesprecher
Grafik und Layout: Sascha Luft
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Die Gemeinde Weil im
Schonbuch liegt auf der
Schonbuchlichtung, rund
30 Kilometer sudwestlich
von  Stuttgart  zwischen
Boblingen und Tubingen an
der BundesstraBe 464 am
Nordrand des Naturparks
Schonbuch. Die Flache der
Gemeinde umfasst ca. 26
Quadratkilometer. ,Weyl im Schaienbuch® wurde
1188 zum ersten Mal urkundlich erwahnt. Gegen
Ende des 13. Jahrhunderts war Weil im Schonbuch
zusammen mit Neuweiler und Breitenstein fast voll-
standig im Besitz des Klosters Bebenhausen. Die
Klostergrundherrschaft Bebenhausen wurde in der
Reformationszeit im Jahre 1535 aufgelost.

Am 9. April 1559 sind dem Brandstifter Enderlin
Seitz - bis auf das einzeln stehende Pfarrhaus - alle
Gebaude, also insgesamt 111 Hofstellen samt Kirche
und Rathaus dem Feuer zum Opfer gefallen. Nach
dem Zweiten Weltkrieg stieg die Bevolkerungszahl
rasant an - von 2.300 Menschen im Jahr 1945 auf
3.300 im Jahr 1948. Heute leben beinahe 10.000
Menschen in Weil im Schonbuch.

Bis in die 60er Jahre waren Weil im Schonbuch, Neu-
weiler und Breitenstein ganz Uberwiegend landwirt-
schaftlich gepragte Ortschaften. In eigenen Gewerbe-
gebieten sowie im Ende der 90er Jahre gemeinsam
mit Holzgerlingen geschaffenen Gewerbegebiet Sol
entstanden zahlreiche handwerkliche und mittel-
standische Arbeitsplatze. Viele der hier lebenden
Menschen arbeiten in den GroRbetrieben der Auto-
mobilindustrie und in der Informationstechnologie.

Freiwillige Feuerwehr

Die Freiwillige Feuerwehr Weil im Schonbuch besteht
aus den Abteilungen Weil im Schonbuch, Neuweiler
und Breitenstein, der Jugendfeuerwehr mit der Kin-
dergruppe sowie der Altersabteilung. In den drei Ein-
satzabteilungen sorgen ca. 100 Frauen und Manner
fUr die Sicherheit der BUrgerinnen und Burger der
Gemeinde Weil im Schonbuch.

Die Jugendfeuerwehr besteht derzeit aus 35 Mad-
chen und Jungen, wovon zehn Kinder der Kinder-
gruppe in der Jugendfeuerwehr angehoren. Alarmiert
wird die Feuerwehr Weil im Schonbuch rund 70 mal
pro Jahr. Bei Bedarf unterstutzen die Weiler Florians-
junger die Feuerwehren der umliegenden Gemeinden
mit Personal und Sonderausrustung. Zur Bewalti-
gung der umfangreichen Aufgaben stehen in Weil im
Schonbuch vier Einsatzfahrzeuge und in Neuweiler
und Breitenstein jeweils zwei Fahrzeuge zur Verfu-
gung. Der Fuhrpark, der im ,neuen” Rettungszentrum
in Weil im Schonbuch untergebracht ist, besteht aus
einem Einsatzleitwagen (ELW) und zwei Loschgrup-
penfahrzeugen (HLF 20, LF16/12). Das LF 16/12
wird im Herbst 2020 durch ein Loschgruppenfahr-
zeug LF 20 ersetzt. Erganzt wird der Fuhrpark durch
einen Geratewagen-Transport (GW-T). In den beiden
Abteilungen Neuweiler und Breitenstein sind je ein
Loschgruppenfahrzeug (LF 8) und ein Mannschafts-
transportwagen (MTW) stationiert.

Ein Meilenstein fur die Abteilung Weil im Schonbuch
war der Neubau des Rettungszentrums mit Einwei-
hung im Juni 2016. Ein ,Mehrfamilienhaus®, unter
dessen Dach die Freiwillige Feuerwehr, das DRK Weil
im Schonbuch und die DLRG ihre Heimat gefunden
haben.

In diesem Jahr darf die Abteilung Weil im Schonbuch
auf eine bewegte, 150-jahrige Geschichte zuruckbli-
cken. Als eine der ersten Feuerwehren in der Region
feiert man zudem das 50-jahrige Bestehen der Ju-
gendfeuerwehr. Auch fUr die kommenden Jahre und
Jahrzehnte bleiben wir unserem Leitgedanken treu:
,Gott zur Ehr, dem nachsten zur Wehr.*
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Der Kreisfeuerwehrverband Boblingen vertritt die
Interessen der Feuerwehrangehorigen im Land-
kreis Boblingen und unterstutzt sie bei ihrer Auf-
gabenerfullung. Im Kreisfeuerwehrverband sind
alle 26 Freiwilligen Feuerwehren sowie die Werk-
feuerwehren des Landkreises BoOblingen organi-
siert. Eingebunden in diese Unterstutzung und
Forderung sind auch die Jugend- und Alters-
abteilungen, sowie die musiktreibenden Zuge.

Weitere Schwerpunktaufgaben des Kreisfeuerwehr-
verbands sind die UnterstUtzung bei der Aus- und
Weiterbildung aller Feuerwehrangehorigen, sowie
die Sicherstellung des Informationsflusses und -aus-
tausches, insbesondere in feuerwehrtechnischen
und feuerwehrtaktischen Angelegenheiten. Der
Kreisfeuerwehrverband stellt eine regelmafige und
umfassende Offentlichkeitsarbeit sicher und unter-
stutzt seine Mitglieder auch bei der Personalgewin-
nung sowie durch MaBnahmen der Ehrenamtsforde-
rung. Dazu gehort es fUr den Kreisfeuerwehrverband
Boblingen ganz selbstverstandlich auch, fur alle
rund 4.000 Feuerwehrangehorigen im Landkreis
Boblingen entsprechend lohnende Vergunstigun-
gen und Sonderkonditionen zu vereinbaren. Im Jahr
2019 konnte mit der SV Sparkassenversicherung
eine Vereinbarung getroffen werden, durch die alle
Feuerwehrangehorige im Landkreis Boblingen von
vergunstigten Konditionen fUr private Versiche-
rungsvertrage profitieren konnen. Beispielsweise
bekommt man bei der SV Sparkassenversicherung
als Feuerwehrangehoriger einen zusatzlichen Rabatt
in Hohe von 10 % in der Kraftfahrtversicherung, ei-
nen zusatzlichen Nachlass in der Gebaude-, Haus-
rat-, Haftpflicht- und Unfallversicherung in Hohe
von 15% sowie in der Rechtsschutzversicherung so-
gar einen Rabatt von 30%.

Bei der Gebietsdirektion
Dieter Schmid ...

... gibt es mindestens 10 % Sondernachlass fiir Mitglieder
einer Freiwilligen Feuerwehr oder einer Berufsfeuerwehr.

Gebietsdirektion Dieter Schmid
StadtgrabenstraBe 20 - 71032 Boblingen
Tel. 07031 21168-0
sv-team.bb@sparkassenversicherung.de

[ ]
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Ein weiteres Ziel ist die Unterstutzung und die
Zusammenarbeit mit den fur den Brand- und
Katastrophenschutz verantwortlichen Stellen.

Der Kreisfeuerwehrverband Boblingen unterstutzt
und fordert zudem gemeinnutzige, soziale Einrich-
tungen der Feuerwehren und ist Mitglied im Landes-
feuerwehrverband Baden-Wurttemberg - mit der
Gustav-Binder-Stiftung sowie der Ingenieur-Meis-
ter-Stiftung und im Verein Baden-Wurttembergi-
sches Feuerwehrheim sowie im Deutschen Feuer-
wehrverband.




Welche Projekte und Aufgaben sollte der Kreisfeu-
erwehrverband Boblingen in den nachsten Jahren
aufgreifen und umsetzen? Wie kann die Zukunft
des Feuerwehrwesens im Landkreis Boblingen po-
sitiv gestaltet und auf die Herausforderungen wie
demoagrafischer und gesellschaftlicher Wandel, tech-
nologischer Fortschritt und Digitalisierung losungs-
orientiert reagiert werden? Und wie kann sich der
Kreisfeuerwehrverband organisatorisch so aufstel-
len, dass den Feuerwehren im Landkreis noch mehr
Service und Unterstutzung geboten werden kann?
Diese und weitere Fragen wurden Anfang Novem-
ber 2019 im Rahmen einer Klausurtagung im Feuer-
wehrhotel Sankt Florian diskutiert und die Ergebnis-
se dokumentiert. Im Laufe des Jahres 2020 werden
die Teilprojekte weiter diskutiert und in Arbeits-
gruppen aufbereitet sowie den Feuerwehrangehori-
gen im Landkreis vorgestellt.
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Januar

Rund 100 Mitglieder aus 15 Feuerwehren trafen
sich an der Renninger Krippe, die das Jubilaum des
Weihnachtslieds ,Stille Nacht” in den Mittelpunkt ge-

ruckt hatte.

Mirz
31.03. GroBubung im Engelbergtunnel mit rund 500
Ubungsteilnehmerinnen und Ubungsteilnehmern.

April

26.04. Bei der Versammlung des Kreisfeuerwehr-
verbands Boblingen waren die Gastredner in der
Merklinger Festhalle voll des Lobes fur die Feuer-
wehren im Landkreis Boblingen. Landrat Roland
Bernhard erhielt die Ehrenmedaille in Gold des Lan-
desfeuerwehrverbandes.

Mai

17.05. Festakt der Feuerwehr Weil der Stadt, zum
150-jahrigen Geburtstag der Abteilung Merklingen.
,Ein stolzes Jubilaum®, fand nicht nur Burgermeister
Thilo Schreiber.
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Juni
27.06. Ausflug der Altersgruppenleiter und Ehren-
kommandanten nach Bruchsal und Pforzheim.

29.06. Abnahme des
den-Wurttemberg in Merklingen. 38 Gruppen aus
vier Landkreisen absolvierten das Leistungsabzei-
chen, das ein wichtiger Bestandteil der Ausbildung
ist.

Leistungsabzeichens Ba-

Beim Kreispokalwettbewerb in Merklingen musste
die Feuerwehrjugend des Landkreises Fitness, All-
gemeinbildung und Feuerwehrwissen unter Beweis
stellen. Die Nase vorn hatte die Jugendfeuerwehr
Gaufelden, gefolgt von den Teams aus Leonberg und
Waldenbuch.



Juli
06.07. Todlicher Verkehrsunfall auf der A8 bei Sin-
delfingen.

24.07. Rainer Just wird neuer Feuerwehrkomman-
dant in Sindelfingen. Er folgt auf Wolfgang Finkbei-
ner auch in der Leitung des Amtes fUr Feuerwehr
und Bevolkerungsschutz.

26.07. GroBbrand in Herrenberg: Im AuBenlager ei-
nes Baustoffhandels bricht ein Brand aus, den die
Feuerwehren des Landkreises stundenlang in Atem
halt. Eingesetzt waren rund 350 Einsatzkrafte von
Feuerwehr, DRK, THW und Polizei.

27.07. Kuppingen und Renningen werden Landes-
meister bei den CTIF-Wettbewerben und qualifizier-
ten sich damit fur die Deutschen Meisterschaften
der Feuerwehr-Wettbewerbe. Auch die Teams aus
Neuweiler und Boblingen belegten vordere Platze
und konnten sich fur die Deutschen Meisterschaften
gualifizieren.

August
15.08. GroBbrand in der PorschestraBe in Sindelfin-
gen-Darmsheim. Uber 200 Einsatzkrafte waren beim
Brand eines Garagen- und Werkstattkomplexes im
Einsatz.

16.08. Todlicher Verkehrsunfall auf der B464 bei
Maichingen.

September

11.09. GroRbrand in der Vergarungsanlage in Leon-
berg, in welcher bis dahin der gesamte Biomull des
Landkreises zu Methangas und Kompost verarbeitet
worden war

25.09. Die Jugendfeuerwehr Boblingen ubergibt der
Tierrettung eine Spende. Beim Tag der offenen Tur
hatte man 250 EUR eingesammelt und gemeinsam
entschieden, diesen Betrag zu spenden.

Oktober

03.10. In Sindelfingen fand das traditionelle Kreis-
jugend-FuRballturnier der Jugendfeuerwehren statt.
Insgesamt 13 Mannschaften spielten um die begehr-
ten Pokale und lieferten sich spannende Begegnun-
gen.

13.10. Das Landratsamt Boblingen veranstaltete ei-
nen Erlebnistag, zu dem hunderte Besucherinnen
und Besucher kamen. Auch der KFV Boblingen war
mit von der Partie und prasentierte mit 35 Feuer-
wehrangehorigen die Vielfalt der Aufgaben der Feu-
erwehr.

. ': KREISFEUERWEHRVERBAND
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LANDRATSAMT BOBLINGEN

TAG DER OFFENEN TUR » AM 13. OKTOBER 2019

ie!
Helfenauch Sie*
: rwehren im Lan
Bl el

18.10. Im Innenministerium wurden insgesamt
30 Arbeitgeber als ,Ehrenamtsfreundliche Arbeit-
geber im Bevolkerungsschutz” ausgezeichnet. U.a. die
Dr. Fritz Faulhaber GmbH in Schonaich sowie das
Unternehmen KTF-Feuchter Kommunikationstechnik
in Ehningen.
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24.10. Der Schalmeienzug der Feuerwehr Leonberg
feierte sein neuntes Herbstfest. Bei ausgelassener
Stimmung dauerte das Fest bis in die spaten Abend-
stunden.

X™ LEONBERG

November

Wie kann die Zukunft des Feuerwehrwesens im
Landkreis Boblingen positiv gestaltet und auf die
Herausforderungen losungsorientiert reagiert wer-
den? Diese und weitere Fragen wurden im Rahmen
einer Klausurtagung durch den KFV-Verbandsaus-
schuss diskutiert.

29.11. Todlicher Verkehrsunfall auf der B464 bei
Maichingen.

P
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30.11. In der Landwirtschaftsschule in Herrenberg
stehen dem FUhrungsstab des Landkreises seit Kur-
zem modernste Technik und neue Raumlichkeiten
zur Verfugung, die im Rahmen einer StabsUbung ge-
testet und eingeweiht wurden.

Dezember
09.12. Todlicher Verkehrsunfall auf der B464 bei
Renningen.

31.12. Kreisstabfuhrer Jurgen Wohlbold und Kom-
mandant Steffen RuR geben bekannt, dass der Spiel-
mannszug Jettingen aufgelost wird. Aufgrund der
sinkenden Musikerzahlen ist ein Weitermachen

nicht mehr moglich - was wir mit groRkem Bedauern
zur Kenntnis nehmen mussten.




Uber 2.700 Feuerwehrangehorige leisten in den
26 Gemeindefeuerwehren und in den Werkfeuer-
wehren im Landkreis ihren Feuerwehrdienst. Dies
geschieht, bis auf bei den Werkfeuerwehren und
einigen hauptamtlichen Kraften der groBen Feuer-
wehren, ausschlieBlich im Ehrenamt. Diese Men-
schen in den Feuerwehren erfullen ehrenamtlich
und nahezu unentgeltlich eine Pflichtaufgabe der
Stadte und Gemeinden zum Wohle und zum Schutz
der rund 400.000 Bewohner des Landkreises sowie
deren Hab und Gut, aber auch der Unternehmen und
Betriebe. Und das an 365 Tagen im Jahr, rund um
die Uhr.

Leider sind die Freiwilligen Feuerwehren, wie viele
andere Bereiche auch, vom demografischen Wandel,
den hoheren Anspruchen und der groReren Flexi-
bilitat im Berufsleben und dem veranderten Fami-
lien- und Freizeitverhalten betroffen. Noch konnen
unsere Mitgliederzahlen und damit auch der hohe
Sicherheitsstandard im Landkreis stabil gehalten
werden. Wie lange noch, das fragen wir uns schon
eine ganze Weile.

Um die gesetzlich vorgeschriebenen Pflichtaufgaben
weiterhin zum groBten Teil mit ehrenamtlich tatigen
Feuerwehrangehorigen erfullen zu konnen und so-
mit die Kosten fur die Kommunen und damit auch
fur die Bevolkerung und Unternehmen in einem er-
traglichen Rahmen zu halten, mussen im Bereich der
Offentlichkeitsarbeit, Nachwuchsgewinnung und des
Mitgliedererhalts neue Wege gegangen werden. Dazu
zahlt auch die Initiative ,Bleib aktiv bis 65° mit der
die Feuerwehrangehorigen dazu ermuntert werden
sollen, moglichst lange aktiven Einsatzdienst zu leis-
ten. Sollten die Freiwilligen Feuerwehren nicht mehr
flachendeckend mit der momentan vorhandenen
Anzahl an Einsatzkraften erhalten werden, geht das
klar zu Lasten der Einsatzfahigkeit und damit der
(Dienst-)Leistungsfahigkeit. Momentan wird noch
bei Uber 90 Prozent der Alarmierungen die vorgege-
bene Leistungsfahigkeit einer Gemeindefeuerwehr
erfullt, das heilt, in maximal zehn Minuten ist ein
Loschfahrzeug mit neun Einsatzkraften an der Ein-
satzstelle, um Menschenleben zu retten, Brande zu
bekampfen oder technische Hilfe zu leisten, nach
weiteren funf Minuten folgt ein weiteres Loschfahr-
zeug mit ebenfalls neun Einsatzkraften. Gerade beim
Erhalt einer optimalen Tagesverfugbarkeit sind wir
auf die gute Zusammenarbeit mit unseren Betrieben
und deren Unterstutzung angewiesen. Diese funktio-
niert in den meisten Fallen optimal und reibungslos.

Wie kann sichergestellt werden, dass die ehrenamt-
lichen Angehérigen einer Freiwilligen Feuerwehr
motiviert und qualifiziert den Dienst an der Allge-
meinheit so lange wie mdglich verrichten kénnen?
Eine ehrenamtlich organisierte Freiwillige Feuer-
wehr ist im Personalkostenbereich ohnehin ein

nicht zu verachtender Sparposten. Allerdings darf
Ehrenamtlichkeit nicht mit Unentgeltlichkeit - im
Sinne von Kostenfreiheit - gleichgesetzt werden. Die
ehrenamtlichen Angehorigen einer Freiwilligen Feu-
erwehr mussen sich ,wohl“ fUhlen und ihren Dienst
motiviert und mit Freude versehen. Dies ist in der
heutigen Gesellschaft eine besondere Herausforde-
rung. Denn hierzu sind die unterschiedlichsten Le-
bensbereiche ins Gleichgewicht zu bringen. Dies gilt
neben der ,Feuerwehr” im Allgemeinen besonders
fUr die Bereiche ,Familie®, ,Firma“ sowie ,Freizeit"
die jeweils eigene Anforderungen an die ehrenamt-
lich Tatigen in einer Feuerwehr stellen. Der Landes-
feuerwehrverband Baden-Wurttemberg hat mit dem
Strategiepapier ,FREIWILLIG. Stark!® Anhaltspunkte
gegeben, mit welchen MaRnahmen auf lokaler und
regionaler Ebene die Vereinbarkeit von Feuerwehr,
Familie und Beruf verbessert werden kann. Daruber
hinaus enthalt dieses Strategiepapier viele Anre-
gungen, wie das Ehrenamt gefordert und mit klei-
nen finanziellen Anreizen honoriert werden kann. Es
geht dabei nicht um groe Betrage, sondern darum,
dass der groBe Zeitaufwand mit wertschatzenden
Gesten honoriert wird. Vorstellbar sind kostenfreie
Eintrittskarten fur das Hallenbad ebenso wie ein
Freiaufenthalt im Feuerwehrhotel Sankt Florian der
Feuerwehrangehorigen mit ihren Familien.

Bei Feuerwehr-Einsatzen warten immer mehr Risi-
ken, auf die man sich auch als Ehrenamtlicher vor-
bereiten muss.

Immer mehr technische Gerate mussen auch nachts
um 2 Uhr professionell und sicher beherrscht wer-
den. Und es gibt immer mehr Formalitaten und Zu-
satzaufgaben, die man auch in den Freiwilligen Feu-
erwehren als selbstverstandlich voraussetzt. Immer
mehr Kommandanten und Leistungstrager stofen
dadurch an ihre Belastungsgrenzen. Diese perma-
nente Uberlastung fuhrt zu einem immer rascheren
Wechsel in den Fuhrungsspitzen der Feuerwehren
sowie zu frustgeladenen Austritten der Mannschaft.
Wir mussen gemeinsam Ansatzpunkte finden, wie
man durch gezielte UnterstutzungsmaBnahmen die
Uberlastungen der Ehrenamtlichen vermeiden bzw.
reduzieren kann.

Bei 6.287 Einsatzen haben die Floriansjunger im
Jahr 2019 andere Menschen in Not gerettet oder
dazu beigetragen, den Sachschaden in Grenzen zu
halten.

Einige Beispiele fur das vielfaltige ehrenamtliche

Engagement geben wir Ihnen auf den folgenden Sei-
ten.
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LAZ-Abnahme im Landkreis Boblingen in Weil der Stadt-Merklingen

38 Gruppen aus vier Landkreisen absolvierten am
29. Juni im Weil der Stadter Stadtteil Merklingen die
Abnahme zum Feuerwehr-Leistungsabzeichen Ba-
den-Wurttemberg. Vor einer Scheune ist Sperrmull
in Brand geraten. Der Brand droht durch ein offen
stehendes Fenster auf das angrenzende Wohnhaus
Uberzugreifen. Eine Person macht sich auf dem Bal-
kon im ersten Obergeschoss des Wohnhauses be-
merkbar und ruft um Hilfe. Ein mit neun Floriansjun-
gern besetztes Loschfahrzeug der Feuerwehr ruckt
an. Was zunachst dramatisch klingt, ist zum Gluck le-
diglich ein Ubungsszenario fUr das Feuerwehr-Leis-
tungsabzeichen Baden-Wurttemberg. Dieses kann
in den drei Stufen Bronze, Silber und Gold erwor-
ben werden. FUr jede Stufe muss jeweils eine, dem
Einsatzgeschehen nachempfundene Ubung durch-
gefuhrt werden. FUnf Schiedsrichter achten darauf,
ob alle Handgriffe korrekt ausgefuhrt und die Zei-
ten nicht Uberschritten werden. Es werden Genauig-
keit und Schnelligkeit bewertet und fur jeden Fehler
Strafpunkte verteilt.

Das Leistungsabzeichen ist bei den Feuerwehren in
Baden-WuUrttemberg ein wichtiger Bestandteil der
Ausbildung und soll durch intensives Training dazu
beitragen, die notwendige Sicherheit im Einsatz zu
erlangen. Vor der Ubung stehen nur die Positionen
des Gruppenfuhrers und des Maschinisten fest. Alle
anderen Positionen werden erst kurz vor der Abnah-
me ausgelost. Dadurch muss jeder Teilnehmer die
Ubrigen Aufgaben beherrschen. Damit dies reibungs-
los klappt, ist ein intensives Training notwendig.

Die Anforderung fur das Leistungsabzeichen in Bron-
ze ist der Aufbau eines Loscheinsatzes einschlieBlich
der Rettung einer Person Uber tragbare Leitern. 27
Gruppen konnten dieses Abzeichen erwerben. Aus
dem Landkreis Boblingen waren Mannschaften aus
Boblingen/Sindelfingen, Aidlingen/Grafenau und die
unter ,Schonbuchlichtung” zusammengefassten Feu-

erwehrangehorigen mehrerer Wehren sowie Teams
aus Magstadt, Holzgerlingen, Leonberg, Renningen,
Weil im Schonbuch, Weissach und des Gastgebers
Weil der Stadt erfolgreich.

Das Leistungsabzeichen in Silber setzt sich aus zwei
Ubungsteilen zusammen: Dem Loscheinsatz sowie
einem technischem Hilfeleistungseinsatz einschlie-
lich der Rettung einer Person und Erste Hilfe. Neun
Gruppen konnten dieses Abzeichen bestehen. Aus
dem Landkreis Boblingen waren die Mannschaften
aus Ehningen/Gartringen, Bondorf/Gaufelden und
Leonberg erfolgreich. FUr das Leistungsabzeichen
in Gold muss neben dem Loscheinsatz einschlieR-
lich der Rettung einer Person Uber tragbare Leitern
sowie einem technischem Hilfeleistungseinsatz ein-
schlieBlich der Rettung einer Person und Erste Hilfe
zudem durch eine schriftliche Prufung das notwen-
dige Feuerwehr-Fachwissen nachgewiesen werden.

Aus dem Landkreis Boblingen konnte sich die Mann-
schaft aus Sindelfingen-Maichingen Uber das golde-
ne Abzeichen freuen.

Am 15. August gegen 23:14 Uhr wurde
die Feuerwehr Sindelfingen zu einem
Brand der Stufe 2 in die Porschestraze
alarmiert. Eine Anwohnerin bemerk-
te einen lauten Knall sowie Flammen-
schein und meldete Uber Notruf 112
den Vorfall. Sofort alarmierte die Inte-
grierte Rettungsleitstelle Boblingen die
Einsatzkrafte aus Darmsheim, Sindel-
fingen sowie aus dem Nachbarort Da-
gersheim.



N

Beim Eintreffen des ersten Fahrzeugs war eine Flam-
menwand an der Ruckseite der Garage zu sehen. So-
fort wurde Vollalarm fUr die Feuerwehr Sindelfin-
gen ausgelost, um weitere Atemschutzgeratetrager
und weiteres Loschmaterial an die Einsatzstelle zu
bekommen. Die ersten Krafte leiteten sofort Brand-
bekampfungsmaBnahmen im Innenraum der Garage
sowie auf der Ruckseite des Gebaudes im Aufken-
angriff ein. Des Weiteren wurde eine Riegelstellung
aufgebaut, um die Brandausbreitung auf den an-
grenzenden Wohnbereich zu verhindern.

Die Einsatzkrafte im Innenangriff brachten mehrere
Gasflaschen aus der Werkstatt ins Freie. Durch die
extrem schwierigen LoschmaRnahmen im Innenbe-
reich wurde entschieden, den Loschangriff von au-
Ren weiter voranzutreiben. Um Mitternacht wurde
die Alarmstufe erhoht und auf weitere Feuerweh-
ren des Landkreises ausgeweitet. Mit diesem Alarm
wurde auch die FUhrungsgruppe des Landkreises so-
wie der stellvertretende Kreisbrandmeister Thomas
Frech alarmiert. Die Bevolkerung wurde durch die

Am 4. September wurde die Feuerwehr Sindelfingen
zu einem weiteren GroRbrand alarmiert, diesmal
in den Mittelpfad. Beim Eintreffen der Feuerwehr
brannte eingelagertes Stroh im Unterstand vor ei-
nem Stall. Aufgrund der GroBe des landwirtschaftli-
chen Anwesens wurde auf die Alarmstufe 3Bl erhoht
und weitere Einsatzkrafte aus dem Landkreis inklu-
sive Fuhrungsgruppe zur Einsatzstelle beordert. Ne-
ben der Brandbekampfung lag das Hauptaugenmerk
auf der Rettung der Tiere aus dem Stall. Eine der
KuUhe erwies sich bei der Rettung als ,besonders
stur”. Diese Kuh kannten die Einsatzkrafte nur zu
Gut. Denn immerhin stand sie exakt ein Jahr zuvor

Warnapp NINA Uber die Lage informiert. Mit Laut-
sprecherdurchsagen wurden Anwohner gebeten,
Fenster und Turen geschlossen zu halten.

Im weiteren Einsatzverlauf wurde die Feuerwehr
durch ein Abbruchunternehmen mit einem Bagger
unterstutzt, um an die Brand- und Glutnester zu ge-
langen. Um eine gesicherte Wasserversorgung zu
gewahrleisten, wurden mehrere Hydranten im Ort
angezapft und mittels langerer Schlauchleitungen
zum Brandobjekt gefuhrt.

Insgesamt befanden sich rund 209 Einsatzkrafte
und 34 Fahrzeuge von Feuerwehr, Polizei, DRK und
THW im Einsatz unter der Leitung von Feuerwehr-
kommandant Rainer Just und Oberburgermeister Dr.
Bernd Vohringer.

auf dem Dach einer Garage
im Stadtteil Maichingen, wo
sie nur mit der UnterstUt-
zung der Werkfeuerwehr
und einem Tierarzt gerettet
werden konnte. Der Einsatz
im Mittelpfad wurde nach
Abschluss der Erstmafnah-
men aus Brandbekamp-
fung und Tierrettung noch
- zeitintensiv:  Verbranntes
Stroh musste vom THW mit
schwerem Gerat auseinan-
dergezogen und auf einen
nahegelegenen Acker zum
vollstandigen Abloschen
R transportiert werden. Die
Nachloscharbeiten zogen
sich bis 23 Uhr hin.




Der wohl tragischste Einsatz ereignete sich am
29. November gegen 18 Uhr. Die Gesamtwehr Sin-
delfingen wurde mit dem Stichwort Verkehrsunfall
der Stufe 2 auf die B464 Fahrtrichtung Magstadt
alarmiert. Laut der ersten Meldung sollte ein LKW
auf einem PKW liegen. Mehrere beteiligte Fahrzeu-
ge und eine unbekannte Anzahl von Verletzten loste
ein GroRaufgebot der Einsatzkrafte aus. Aufgrund
der Lagemeldung und der unklaren Ortsangabe war
die Sindelfingener Feuerwehr mit einem RuUstzug
und den Hilfeleistungsloschfahrzeugen aller drei
Abteilungen an der Einsatzstelle, unterstutz von ei-
nem RW 2 aus Leonberg. Die Lage erstreckte sich
Uber eine Gesamtlange von Uber 50 Metern: Ein Au-
totransporter hatte im Unfallverlauf aufgrund eines
Aufpralls eines entgegenkommenden Fahrzeuges in
die Seitenachse die Kontrolle Uber sein Gespann ver-
loren. Dabei sturzte er eine Boschung herunter und
nahm einen PKW frontal mit. Ein weitere PKW Kkol-
lidierte ebenso mit dem Autotransporter und wurde

Sindelfingens langjahriger Feu-
erwehrkommandant Wolfgang
Finkbeiner wurde bei der Haupt-
versammlung am 15. Mai ver-
abschiedet. Als ehrenamtlicher
Kommandant und Amtsleiter ging
es fur Wolfgang Finkbeiner in
den wohlverdienten Feuerwehr-
Ruhestand. Bereits 1993 war er
zum Stv. Abteilungskommandan-
ten unter Hans Klemm gewahlt
worden und Ubernahm zeitgleich
die Stellvertretung der Gesamt-
wehr. Im Jahr 1999 Ubernahm
Wolfgang Finkbeiner das Amt des
Feuerwehrkommandanten  und
blieb Abteilungskommandant in
Sindelfingen bis 2004. Nach 20
Jahren Spitzenfunktion und ins-
gesamt 26 Jahren FUhrungsarbeit §
legte Finkbeiner nun im Fruhjahr
2019 sein Amt nieder. Auch aus
der Amtsleitung wurde er in den
wohlverdienten Ruhestand ver-
abschiedet. Denn neben der eh-
renamtlichen Feuerwehrarbeit wurde Wolfgang im
Jahr 1993 Leiter der stadtischen Dienststelle Feu-
erwehr. Unter seiner Leitung wurde die Dienststelle
vom Regiebetrieb Uber den Eigenbetrieb schlieRlich
in das Amt fuUr Feuerwehr und Bevolkerungsschutz
gefuhrt. Nur eine der zahlreichen Meilensteine der
Ara Finkbeiner. Auf ihn geht auch ein wegweisendes
Fahrzeugkonzept zuruck. Er erkannte fruh, wie wich-
tig eine begleitende psychosoziale Unterstutzung
fUr die Einsatzkrafte nach traumatischen Einsatzen
ist und integrierte die Seelsorgerbetreuung durch
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gegen die Leitplanke geschleudert. Nach der ersten
Erkundung der Feuerwehr konnten insgesamt drei
Personen festgestellt werden, die trotz sofort einge-
leiteter ReanimationsmaRnahmen seitens der Feu-
erwehr, Polizei und Rettungsdienst an der Einsatz-
stelle ihren Verletzungen erlegen sind. Eine weitere
Person wurde schwer verletzt aus dem auf der Stra-
Re stehenden Fahrzeug mit Hilfe von technischen
Gerat befreit. Der Fahrer des Autotransporters sowie
der Fahrer des mutmaflichen Unfallverursachers
kamen mit leichten Verletzungen in Krankenhauser.
Schon von der Einsatzstelle aus wurde das Einsatz-
nachsorgeteam ENT-BB ins Geratehaus Maichingen
alarmiert, wo sich nach Abschluss des Einsatzes alle
Einsatzkrafte von Polizei, Rettungsdienst und Feuer-
wehr trafen, um sich Uber das Erlebte mit dem ENT-
BB Team auszutauschen. Auch im Gedenken an die
Familien der Verstorbenen, die in der vorweihnacht-
lichen Zeit viel Leid erfahren mussten.

B,

Dekan Dr. Riechert. Ein ganz wesentlicher Punkt in
Finkbeiners Wirken als Feuerwehrkommandant war
sicher die Formung einer Einheit aus den drei Ein-
satzabteilung und dadurch auch die Starkung der
Gesamtwehr mit der dazugehorigen Einsatz- und
FUhrungsorganisation. Und naturlich last but not
least der Neubau der Feuerwache, der allen Betei-
ligten ein hohes MaR an Engagement abverlangte.
Engagement, das fur Wolfgang Finkbeiner in seiner
gesamten Wirkungszeit stets selbstverstandlich war.



Am 6. September fand im Feuerwehrhaus Aidlingen
die feierliche FahrzeugUbergabe des Wechsellader-
fahrzeugs sowie der beiden Abrollbehalter Wasser
und Logistik statt. Hierbei konnte durch Burger-
meister Ekkehard Fauth der Fahrzeugschlussel an
Kommandant Andreas Bauer Ubergeben werden. In
Anwesenheit von zahlreichen Gemeinderaten, Ver-
tretern des DRK Aidlingen und der Gemeindeverwal-
tung sowie der fast vollstandig angetretene Einsatz,
Jugend- und Seniorenabteilungen stellte Burger-
meister Fauth die Entwicklung und Umsetzung des
Fahrzeugs dar.

Hierbei handelt es sich bei der Indienststellung um
den letzten Mosaikstein eines langfristigen Fahr-
zeug- und Ausrustungskonzept, welches die Vollen-
dung der Zentralisierung der Feuerwehr Aidlingen
darstellt. Nach dem Einzug in das neue Geratehaus
im Jahr 2011 konnte der Fuhr-
park von einst zehn Fahrzeugen
auf vier GroB- und zwei Klein-
fahrzeuge reduziert werden. &
Das Wechselladerfahrzeug mit ¢, -
Abrollcontainern schafft Fle- &
xibilitat, sodass neben 10.000 =
Liter Wasser auch ein Grof-
teil der technischen Logistik
schnell transportiert werden
kann. Neben der Flexibilitat hat
aber auch die Wirtschaftlich-
keit den Aidlinger Gemeinderat
Uberzeugt. Hierbei kann bei zu-
kunftigen Beschaffungen von
kleineren Loschfahrzeugen ein
sechsstelliger Geldbetrag einge-
spart werden, da man mit dem
Wechselladerfahrzeug  bereits
viel Loschwasser an der Ein-
satzstelle hat.

Nachdem der Gemeinderat im April 2017
seine Zustimmung zur Beschaffung des
Fahrzeugs gegeben hatte, wurde eine
Sammelbeschaffung zusammen mit den
Stadten Boblingen und Leonberg euro-
paweit ausgeschrieben. Hierbei erzielte
der Fahrzeughersteller Volvo fur rund
95.000 € das gunstigste Angebot fur das
Fahrgestell. Die Firma Neff aus Detten-
hausen gab ein Angebot fur 108.000 €
fur das Palfinger-Hackensystem ab und
die beiden Abrollbehalter wurden durch
die Firma Greis fur 90.000 € angefertigt.
Das gesamte Fahrzeug wurde durch ei-
gene Mittel der Gemeinde Aidlingen be-
schafft.

Der Abrollbehalter Wasser verfugt neben zehn Ku-
bikmeter Wasser auch noch Uber eine Rosenbauer
Fox-Pumpe am Fahrzeugheck. Der Abrollbehalter
Logistik beinhaltet Rollwagen der Firma RollCon aus
Tergernheim, welche durch die Feuerwehr Aidlingen
thematische zusammengefasst wurden. Es gibt Roll-
wagen zur technischen Hilfeleistung, aber auch fur
Hochwassereinsatze. Die Beschaffung eines weite-
ren Abrollbehalters ,Mulde” ist fur 2020 geplant.

Der gesamte Abend wurde musikalisch durch Marc
Kienle aus Deufringen zusammen mit dessen Trom-
petenquintett umrahmt und fand seinen Ausklang
nach einem reichhaltigen Abendessen und zahlrei-
chen fachlichen Gesprachen.

= il
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FEUERWEHR BOBLINGEN - Truck Rescue Netherlands | 29. - 31.08.2019

Am 29. August machten sich elf Kameraden auf den
Weg in das Hollandische Harmelen. Nach einer Fuh-
rung durch die Wache erfolgte die offizielle Begru-
Rung durch Jeroen De With (BW Harmelen) sowie
Frans van Maurik (Fa. RIFRA).

Der folgende Tag stand ganz im Zeichen der Ausbil-
dung. Gegen 9 Uhr startete die Gruppe in das be-
nachbarte Breukelen, wo sich das Trainingsgelande
befindet. Nach einer kurzen Einweisung konnte mit
der praktischen Ausbildung begonnen werden. Ne-
ben der Geratehandhabung und Sicherheitsaspekten
lag der Fokus auf dem Erlernen neuer Arbeitstech-
niken sowie dem taktischen
Vorgehen an verunfallten
LKW. Da zwei Fahrerkabi-
nen zur Verfugung standen, EeiEees
konnte die Ausbildung in [

zwei Abschnitten erfolgen:
1. Grundlagen & Technik
2. EinsatzmaRige Ubung.

Bei hochsommerlichen Tem-
peraturen machten sich alle
Teilnehmer mit groRem Eifer @
an die Arbeit und im Hand- &
umdrehen war es Mittag. =
Nach dem Mittagessen stand
die einsatzmaRige Ubung
auf dem Programm. Das an-
genommene Szenario  war
ein verunfallter LKW, in dem
mindestens zwei Personen
eingeklemmt sein sollten.
Einsatzleiter Andreas Kopp
entschied sich nach der Er-
kundung dazu, von beiden

Seiten parallel arbeiten zu lassen, um eine schnellst-
mogliche Rettung zu ermoglichen. In der Aufbaupha-
se wurde zudem festgestellt, dass sich eine weitere
Person im Schlafbereich der Fahrerkabine befindet.
Umgehend wurde damit begonnen, das neu Erlernte
in die Tat umzusetzen.

Nach Beendigung der Aufraumarbeiten verbrachte
man den letzten Abend gemeinsam mit Ausbildern
und Kameraden aus Harmelen in einem griechischen
Lokal in Utrecht. Abgerundet wurde der Tag im Ho-
tel, bevor es am Sonntagmorgen wieder zuruck nach
Boblingen ging.

FEUERWEHR RENNINGEN - Salzsaure tritt in einem Renninger Betrieb aus
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Re gemeldet. Ein 37-jahriger Mitarbeiter eines
dort ansassigen Betriebes nahm nach Polizei-
angaben einen Karton, der vier Flaschen mit je
2,5 Litern konzentrierter Salzsaure enthielt, aus
einem Lagerregal. Beim Anheben brach der Bo-
den der Kartonage durch und die sich darin be-
findlichen Glasbehaltnisse fielen auf den Boden.
Drei der Behaltnisse zerbarsten und der Inhalt
lief aus. Der 37-Jahrige verlie sofort den Ge-
fahrenbereich. Aufgrund der gemeldeten Lage
wurde Gesamtalarm fur die Feuerwehr Rennin-
gen ausgelost sowie der Gefahrgutzug Nord und
die Fuhrungsgruppe des Landkreises Boblingen

alarmiert. AuRerdem wurde der Chemie-Fachbe-
. rater der Werkfeuerwehr Bosch hinzugezogen.
. Glucklicherweise traf das Havarieteam des Un-
ternehmens bis zum Eintreffen der alarmierten

‘ Am 27. Juni wurde der Leitstelle Boblingen ein
”’ Gefahrgutunfall in der Renninger Dornierstra-

= Einsatzkrafte der Feuerwehr und des Rettungs-
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dienstes sofort die erforderlichen MaBnahmen und
konnte das Gefahrgut in einem dafur vorgesehenen
abgeschlossenen Havarieraum belassen. Nachdem

das Betriebsgebaude evakuiert worden war, hatten |

somit jene Kameraden, die mit Chemikalienschutz-
kleidung ausgerustet wurden, Zeit, sich bei bruten-
der Hitze auf den schweitreibenden Einsatz vor-
zubereiten und dem Korper noch einmal Wasser
zuzufuhren. AnschlieRend wurde die ausgelaufene
Salzsaure unter Federfuhrung der Leonberger Ka-
meraden mit Bindemittel aufgenommen und in ein

Bergefass umgefullt. Um sicherzustellen, dass keine |

Gefahr durch die Salzsaure mehr besteht, wurden

entsprechende Messungen durchgefuhrt. Ein weite- |
rer Trupp unter leichter Chemikalienschutzkleidung |

fuhrte die auBerliche Reinigung (Dekontamination)

der der Kameraden in den Chemikalienschutzanzu-
gen durch. Die Feuerwehr Renningen unterstutzte
beim Aufbau des Dekontaminationsplatzes sowie
beim Niederschlagen von eventuell ausstromenden
Dampfen auf der Ostseite des Gebaudes. Insgesamt
war die Feuerwehr mit 24 Fahrzeugen und 105 Ein-
satzkraften vor Ort, darunter auch Kreisbrandmeis-
ter Plischek. Des Weiteren waren der Rettungs- und
Sanitatsdienst vorsorglich mit sieben Fahrzeugen,
zwoOlf Helfern, einem Notarzt, das Technische Hilfs-
werk mit einem Fahrzeug und einem Mitarbeiter im
Einsatz. Verletzt wurde niemand. Gegen 16:05 Uhr
war der GroBeinsatz beendet.

30. Januar - Abendlob an der Renninger Krippe

Die Renninger Krip-
pe in der Martinus-

kirche in  Malms-
heim stand im Jahr
2019 unter dem

Motto ,Stille Nacht”.
Im Mittelpunkt der
Aufbauten stand die
Stille-Nacht-Kapelle,
wie sie in Oberndorf
vorzufinden ist. Ge-
nau vor 200 Jahren
am Heiligen Abend
wurde das inzwi-
schen weltbekannte
Lied zum ersten Mal §
dort gesungen. In
der Krippe standen
auch funf Christbau-
me, die auf die funf
Kontinente der Erde
hinweisen; darunter
Figuren aus den jeweiligen Kontinenten. An den Sei-
tenwanden der Kirche waren nicht nur 14 gemalte
Instrumente zu sehen, sie wurden auch in Miniatur
nachgebaut, ist doch die Musik das Begleitende der
Weihnachtszeit. Im hinteren Teil der Kirche wurde
auf frohe Nachte im Ablauf des Jahres hingewiesen:

Heilig Abend, Silvester, Osternacht. Besonders ge-
lungen war der nachtliche Himmel. Gemeinsam mit
den Mitgliedern der Feuerwehren des Landkreises
trafen sich die Renninger Stadtrate am 30. Januar in
der Malmsheimer Krippe. Eine Veeh-Harfe begleite-
te den Abend musikalisch.
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Gegen 18.48 Uhr kommt es zu einem technischen
Defekt im Holzwerk Keck in Ehningen. Schnell sind
die ersten Flammen sichtbar und greifen auf die an-
grenzende Halle Uber. Aufgrund der verlangerten Ar-
beitszeiten im Sommerbetrieb sind noch zwei Mit-
arbeiter zu dem Zeitpunkt in der betroffenen Halle
und schaffen es nicht mehr rechtzeitig ins Freie.
Durch den Brand bricht die Stromversorgung zu-
sammen und zwei weitere Mitarbeiter werden unter
herabgefallenem Holz einer Maschine begraben. Ge-
schaftsfuhrer Bernhard Rathke alarmiert daraufhin
die Feuerwehr.

Nur wenige Minuten nach der Alarmierung erreichen
die ersten Krafte die Einsatzstelle. Schnell werden
Schlauche ausgerollt, Feuerwehrleute gehen unter
Atemschutz in die brennende Halle vor und die ein-
geklemmten Personen werden befreit. Im Hinter-
grund schrillen die Martinshorner rund um die Sage,
bis alle notwendigen Krafte am Einsatzort sind.

So lautete das Ubungsszenario, welches bei sommer-
lichen Temperaturen am 10. Juli im Rahmen einer
Alarmubung durch die Feuerwehr Ehningen durch-
gefuhrt wurde. Unterstutzt wurde die Ehninger Wehr
durch weitere Einsatzkrafte aus Aidlingen, Gartrin-
gen, Rohrau und dem Landkreis Boblingen sowie
dem DRK aus Ehningen und Aidlingen. In Summe wa-
ren mehr als 100 Einsatzkrafte mit 13 Fahrzeugen
bei der Ubung beteiligt.
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LWir mochten fur solche Schadenfalle gut vorberei-
tet sein”, so stellvertretender Kommandant Martin
Bohringer, der die Ubung leitete. ,Im Ernstfall kommt
es auf jede Minute an®. Auch Bernhard Rathke zeigte
sich zufrieden mit dem Verlauf der Ubung, ,Wir ha-
ben hier sehr viel Brandpotenzial und das angenom-
mene Ubungsszenario ist nicht unrealistisch®. Zuletzt
wurde eine solche GroBubung im Holzwerk Keck vor
vier Jahren durchgefuhrt. Aber auch im regularen
Ubungsbetrieb sind die Ehninger Floriansjunger
herzlich willkommen auf dem Firmengelande.

Bei dieser Ubung wurde auch die frisch gegrindete
Gruppe zur UnterstUtzung der Offentlichkeitsarbeit
bei GroBschadenslagen eingebunden. Diese Grup-
pe wird auf Wunsch der ortlichen Einsatzleitung
alarmiert und unterstUtzt die Pressearbeit direkt
vor Ort. So wurden bereits wahrend der Ubung die
ersten Kurzmitteilungen in den sozialen Netzwerken
veroffentlicht. Aber auch die Pressevertreter haben
einen zentralen Ansprechpartner, um verschiede-
ne Informationen von der Einsatzstelle zu erhalten.
Die Gruppe setzt sich aus ehrenamtlichen Mitglie-
dern der Feuerwehren im Landkreis Boblingen zu-
sammen. Auch die Feuerwehr Ehningen ist in dieser
Gruppe durch den Pressesprecher vertreten.
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Im Jahr 2018 stellte sich die Leonberger Feuerwehr-
fuhrung die Frage, wie man die Tagesverfugbarkeit
verbessern kann. Dabei wurde festgestellt, dass von
den ca. 900 Bediensteten der Stadt Leonberg ledig-
lich funf Mitglied der Feuerwehr sind. Man Uberlegte
daher, ob und wie es gelingen konnte, mehr Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter der Stadt Leonberg fur
die Feuerwehr zu gewinnen. Sollten sich genugend
Interessenten finden, wurde man diese in einem
erstmalig durchzufuhrenden Kombinationslehrgang
in relativ kurzer Zeit zu voll einsatzfahigen Feuer-
wehrleuten ausbilden. In diesem Rahmen wurden
Gesprache mit Oberburgermeister Martin Cohn ge-
fuhrt. Der begruBte das Vorhaben ausdrucklich und
sagte zu, dass die betreffenden Bediensteten die
erforderlichen Ausbildungen wahrend der Arbeits-
zeit absolvieren durften. Damit die Ausbildung mit
denselben Lerninhalten wie bei den herkommlichen
Lehrgangen erfolgen kann, musste ein detaillierter
Stundenplan vorgelegt werden. Nachdem der Stun-
denplan vom Kreisbrandmeister unterschrieben war,
. konnte mit der Planung
des Kombilehrganges
begonnen werden.

In der ersten Planungs-
phase hat die Feuer-
wehr Leonberg einen
Flyer erstellt, der mit
den Lohnabrechnun-
gen an alle Bediens-
teten der Stadt ver-
schickt  wurde. Der
" Flyer informierte Uber
die Arbeit der Feuer-
wehr und lud zu einer
Informationsveranstal-
tung ins Rathaus ein.
el An der Veranstaltung

Ein Anblick wie im Katastrophenfall: Warum spielen
die im Chemikalienschutzanzug Minigolf? Diese Fra-
ge stellte sich der eine oder andere Besucher der Ru-
tesheimer Freizeitanlage. Der Grund ist einfach. Der
Gefahrgutzug der Feuerwehr Leonberg trainierte fur
den Ernstfall. Bei einem Gefahrgutunfall mit gefahr-
lichen Stoffen und GuUtern mussen zum Eigenschutz
Chemikalienschutzanzuge (CSA) getragen werden.
Die Anzuge sind gasdicht und chemikalienbestandig.
Allerdings sind die Bewegungsfreiheit und die Kom-
munikation stark eingeschrankt. Die Einsatzkrafte
konnen in diesen speziellen Anzugen nur mit Hand-
zeichen oder Uber Funk kommunizieren. FUr den
Fall der Falle muss deshalb regelmaRig mit den CSA
geubt werden. Bei diesem Training stand die Kom-
munikation, Beweglichkeit und die Feinmotorik im
Mittelpunkt der Ubung. SpaB hat es zudem auch al-
len gemacht.

konnte Kommandant Wolfgang Zimmermann viele
stadtische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter begru-
Ren.

OberbUrgermeister Martin Cohn sagte als oberster
Dienstherr allen potenziellen neuen Feuerwehrleu-
ten seine personliche UnterstUtzung zu. Am 4. Juni
begann dann die feuerwehrtechnische Grundaus-
bildung. Kommandant Zimmermann konnte insge-
samt 13 Teilnehmerinnen und Teilnehmer begruRken.
Hiervon waren drei Kameraden von der Feuerwehr
Rutesheim und ein Ehrenamtlicher hatte fUr die
Lehrgangstage extra Urlaub genommen. Von nun an
stand fur die angehenden Feuerwehrleute an jedem
Dienstag und Donnerstag ganztagig Feuerwehraus-
bildung auf dem Programm.

T

/Ffr'u FEUERWEHR
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bildung noch nicht beendet, denn jetzt
ging es nahtlos mit dem Sprechfunklehr-
gang weiter. Bei allen Brandeinsatzen
sowie bei vielen weiteren Einsatzarten
ist das Tragen von Atemschutzgeraten
zwingend erforderlich. Daher beinhalte-
te der Kombi-Lehrgang auch die Atem-
schutzgrundausbildung. In 30 Stunden
wurde geubt, wie man mit Atemschutz-
maske und einer Pressluftflasche unter
Nullsicht Raume absucht und Personen
findet. Hierzu wurden diverse Einsatz-
und Belastungstbungen in der Atem-
schutzstrecke durchgefuhrt, bei denen
beispielsweise vermisste Personen ge-
funden und gerettet wurden. Am Brand-
%, darstellungscontainer auf dem Ubungs-

R Al 2SRl hof konnten die Teilnehmer den sicheren
i | ﬂ?‘-I:EONBERG Umgang mit qem Hohlstrahlrohr u_And die
; sogenannte Turoffnungsprozedur Uben.

In rund 50 Stunden wurde den Anwar-
tern das feuerwehrtechnische Grund-
wissen beigebracht. Inhaltlich lernten B
sie beispielsweise die speziellen Feu- |
erwehrknoten und alles Wichtige zur
Brandbekampfung und der technischen
Hilfeleistung. Im Anschluss musste das
Gelernte in einer schriftlichen und ei-
ner praktischen Prufung nachgewiesen
werden. Erfreulicherweise haben alle
Teilnehmer die PrUfung mit Bravour be-
standen. Nach der 50-stundigen Grund-
ausbildung folgte noch eine erweiterte Mg
Erste-Hilfe-Ausbildung.

Nachdem die Grundausbildung abge-
schlossen war, bekamen die neuen Mit-
glieder der Feuerwehr Leonberg ihre |
Funkmeldeempfanger und durften ab
sofort an Einsatzen teilnehmen. Aller-
dings war zu diesem Zeitpunkt die Aus-

Mittwoch von 01:59 Uhr bis ca. 03:00 Uhr Alarmie-
rung, Lage beim Eintreffen und Ersteinsatzphase

Die Feuerwehr Leonberg wurde am 11 September
um 01:59 Uhr mit der Meldung ,Feuerschein, Eltin-
gen Richtung SeeackerstraRe” zu einem Brand au-
Rerorts der Stufe 2 alarmiert. Schon auf der Fahrt
zur Feuerwache ahnten einige Feuerwehrleute, dass
dies kein Einsatz wie viele andere werden wurde: In
Ostlicher Richtung leuchtete der Himmel grellorange
und es war eine riesige Rauchsaule zu erkennen.

|

Aufgrund der Lage des Feuerscheins und der gewalti-
gen Rauchwolke wird den anruckenden Einsatzkraf-
ten schnell klar, dass es sich bei dem Brandobjekt
mit hoher Wahrscheinlichkeit um die kreiseigene
Vergarungsanlage handelt. In dieser wird der gesam-
te Biomull des Landkreises Boblingen zu Methangas
und Kompost verarbeitet. Das Gas wird anschlieRend
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in drei Blockheizkraftwerken verstromt und die ent-
stehende Abwarme wird in der Anlage fUr Heiz- und
Trocknungszwecke genutzt. Die Vergarungsanlage
liegt auf einer ehemaligen Mulldeponie unweit der
Autobahn A8. Die Fahrtstrecke von der Wache zum
Brandobjekt betragt etwa sieben Kilometer.

Der diensthabende Einsatzleiter lasst durch die
Leitstelle Boblingen noch auf der Anfahrt Vollalarm
fur alle vier Abteilungen der Feuerwehr Leonberg
auslosen. Zehn Minuten nach dem ersten Alarm er-
reichen der ELW und das erste Loschfahrzeug die
Einsatzstelle. Dort versperrt allerdings ein massives
Schiebetor die Einfahrt auf das Betriebsgelande. Da
im gesamten Areal der Strom ausgefallen ist und
das Tor Uber keine Notbetatigung von Hand verfugt,
muss dieses erst mit einem Motortrennschleifer ge-
offnet werden.

™) FEUERWEHR
X7 LEONBERG

In der Zwischenzeit erkundet die Einsatzleitung die
Lage und stellt schnell fest, dass das Brandobjekt
bereits verloren ist. In drei miteinander verbunde-
nen Hallen mit einer Gesamtlange von 160 m und
einer Breite von 30 m wutet ein so starker Brand,
dass im groRkten Hallenteil bereits die Dachkonstruk-
tion zusammengesturzt ist. Durch die enorme Hit-
ze drohen eine 120 m lange Halle, der 24 m hohe
Garturm, eine Gasblase mit 10 m Durchmesser sowie
drei Blockheizkraftwerke ebenfalls in Flammen auf-
zugehen.

X™ LEONBERG

AuRerdem befinden sich verschiedene Kraftstoff-
und Gastanks sowie mehrere groRe Radlader und
Traktoren im unmittelbaren Gefahrenbereich des
Brandes. Zu diesem Zeitpunkt ist noch nicht be-
kannt, dass hinter der brennenden Halle ein Biofilter
aus Holzhackschnitzeln auf einer Flache von Uber
600 Quadratmetern ebenfalls komplett in Flammen
steht. Verscharft wird die Situation noch durch die
von fruheren Branden bekannte Tatsache, dass die
Anlage uber keine unmittelbar auf dem Betriebs-
gelande liegende LOschwasserversorgung verfugt.
Vielmehr ist es vorgesehen, das Loschwasser Uber
Feuerwehrschlauche aus einer fast 400 Meter ent-
fernten und ca. 30 Meter tiefer liegenden Zisterne
ZU pumpen.

Die Einsatzkrafte sind daher in der Ersteinsatzphase
auf das in den Fahrzeugen mitgefuhrte Loschwasser
angewiesen. Mit diesem wird versucht, ein Uber-
greifen des Brandes auf noch nicht betroffene An-
lagenteile zu verhindern. Grote Sorge bereiten der
Einsatzleitung von Anfang an der teilweise mit Gas
gefullte Garturm sowie die Uber das Gelande ver-
teilten Gas- und Kraftstofftanks. Alle Einsatzkrafte
werden daher angewiesen, nach Moglichkeit nur aus
der Deckung heraus zu arbeiten und auch in groRe-
rer Entfernung von den Gebauden ihre vollstandige
Schutzausrustung zu tragen. Da die Gasblase kurz
nach dem Eintreffen der Feuerwehr in einem gro-
Ren Feuerball abgebrannt ist, geht von ihr nun kei-
ne Gefahr mehr fur die Einsatzkrafte aus. Nachdem
Zugang zu den Fahrzeugschlusseln der gefahrdeten
Traktoren und Radlader geschaffen ist, gelingt es
noch, diese in Sicherheit zu bringen.

Mittwoch von ca. 03:00 Uhr bis 06:11 Uhr
Wasserversorgung und Brandbekampfung

FEUERWEHR
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In der zweiten Phase des Einsatzes wird durch
die nachruckenden Einsatzkrafte eine doppelte
Schlauchleitung von der Zisterne zum Brandobjekt
gelegt. Hierdurch ist die Wasserversorgung vorerst
gesichert und neben der Kuhlung kann nun auch in
begrenztem Umfang mit der Brandbekampfung be-
gonnen werden. Immer wieder kommt es innerhalb
der brennenden Hallen zum lautstarken Zerknall
von Gasflaschen und anderen Druckbehaltern. Die
groReren Gastanks sind bislang noch intakt. Gegen
03:00 Uhr ist allerdings an einem durch das Feuer
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unzuganglichen Tank eine immer groRer werdende
Flamme zu sehen, welche mutmafRlich am Sicher-
heitsventil austritt. Da wegen des immer noch be-
stehenden Wassermangels keine ausreichende Kuh-
lung des Tanks moglich ist, explodiert dieser gegen
03.10 Uhr mit einem bis nach Leonberg zu horenden
Knall in einem groRen Feuerball.

Wie bei allen groReren Schadenslagen im Kreis
Boblingen, hat zwischenzeitlich die FUhrungsgruppe
des Landkreises unter Leitung des stellvertretenden
Kreisbrandmeisters Thomas Frech ihre Arbeit an der
Einsatzstelle aufgenommen. Diese unterstutzt die
Einsatzleitung vor Ort technisch und personell bei
den vielfaltigen und oft zeitkritischen Fuhrungsauf-
gaben. Auch die Pressearbeit und die Information
der Bevolkerung werden von hier aus koordiniert
und organisiert. Zur Lageerkundung aus der Luft
verfugt die FUhrungsgruppe auBerdem Uber eine
ferngesteuerte Drohne, welche neben einer norma-
len Kamera auch mit einer Warmebildkamera ausge-
stattet ist.

pazitat der Zisterne von 50.000 Litern, droht die
Wasserversorgung abermals zusammenzubrechen.
Nach und nach werden daher von der Einsatzlei-
tung immer mehr Tankloschfahrzeuge zur Wasser-
versorgung angefordert. Neben Fahrzeugen aus dem
Kreis Boblingen sind auch die Feuerwehren Pforz-
heim, Ludwigsburg und Stuttgart mit insgesamt vier
GroBtankloschfahrzeugen angeruckt. Diese fUllen
die Zisterne mit Loschwasser aus ihren Tanks und
transportieren im sogenannten Pendelverkehr an-
schlieBend weiteres Wasser zuerst aus Sindelfingen,
spater dann aus Warmbronn zur Brandstelle.

Zur Erfassung und Beurteilung einer moglichen Ge-
fahrdung der Bevolkerung durch die enorme Rauch-
wolke, wird die Messgruppe des Landkreises Boblin-
gen eingesetzt. Vorsorglich baut der Sanitatsdienst
des DRK auRerhalb des Gefahrenbereiches eine Ver-
letztensammelstelle auf. Der Rettungsdienst steht
ebenfalls in Bereitschaft. In der Feuerwache ist vor-
sorglich ein Leonberger Loschfahrzeug fur eventuel-
le Paralleleinsatze im Stadtgebiet verblieben. Dieses
wird im Laufe der Nacht durch zwei Loschfahrzeuge
und eine Drehleiter der Feuerwehren Rutesheim und
Renningen verstarkt.
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Um 06:11 Uhr wird ,Feuer unter Kontrolle” an die
Leitstelle gemeldet. Dies bedeutet, dass eine Aus-
breitung des Brandes nicht mehr zu befurchten ist.

Bezirksbrandmeister Frieder Lieb vom Regierungs-
prasidium Stuttgart sowie der Erste Landesbeamte
Martin Wuttke vom Landkreis Boblingen sind zwi-
schenzeitlich ebenfalls an der Einsatzstelle einge-
troffen und stehen beratend zur Verfugung.

Mittwoch von 06:11 Uhr bis Mittwochabend
Nachldsch- und Sicherungsarbeiten

In den nachsten Stunden werden die EinsatzmaRnah-
men nach und nach zuruckgefahren und die auswar-
tigen Feuerwehren aus dem Einsatz entlassen. Dort
wo die Gargasleitung vom Garturm in die ehemali-
ge Gasblase mundet, brennt seit der Zerstorung der
Gasblase eine groRere Flamme. Da unklar ist, ob die
frei brennende Flamme eine Gefahr darstellt, wird
ein Fachberater fur Biogasanlagen von der Feuer-
wehr Bad Waldsee aus dem Landkreis Ravensburg
angefordert. Auf dessen Rat hin wird Uber der Aus-
trittsoffnung eine provisorische Fackel installiert.

Von der anfangs geplanten Brandbekampfung der
brennenden Holzhackschnitzel wird wegen des un-
verhaltnismaRigen Aufwandes Abstand genommen.
Stattdessen wird lediglich die Vegetation im direk-
ten Umfeld mit Wasser gekuhlt und spater ganz
entfernt. Die Hackschnitzel vergluhen gefahrlos in
den nachsten Tagen, ohne dass Unmengen von LO-
schwasser verbraucht werden.

Zur Sicherstellung einer moglichst personal- und
materialsparenden Wasserversorgung wird ein mo-
difizierter Abrollbehalter mit 20.000 Litern Fas-
sungsvermogen sowie eine Tragkraftspritze an der
Einsatzstelle aufgebaut. Diese Einheit wird mit dem
Tankloschfahrzeug 20/40 sowie bei Bedarf mit dem
stadtischen Kanalspulfahrzeug im Pendelverkehr
mit Wasser versorgt.

Um 15:00 Uhr findet eine groRe Pressekonferenz
statt, welche vom Team Offentlichkeitsarbeit der
Feuerwehren des Landkreises Boblingen sowie den
Pressesprechern des Landkreises und der Stadt
Leonberg organisiert wird. Dort informieren Landrat
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Roland Bernhard, Oberburgermeister Martin Cohn,
der stellvertretende Kreisbrandmeister Rainer Just
sowie Kommandant und Einsatzleiter Wolfgang Zim-
mermann die zahlreich erschienen Pressevertreter
Uber die vergangenen Ereignisse und geplanten Ein-
satzmaBnahmen.

Mittwochabend bis Donnerstagmorgen
Erste Brandwache

Gegen Abend sind alle LoschmaBnahmen, welche von
auBen durchgefuhrt werden konnen, abgeschlossen.
Da Teile der Hallen akut einsturzgefahrdet sind, darf
bis zur Beraumung der entsprechenden Bauteile nie-
mand die Gebaude betreten. Um trotzdem ein Wie-
deraufflammen des Feuers zu verhindern, verbleibt
die ganze Nacht Uber eine Brandwache am Objekt.
Dass dies notwendig ist, beweist der Wasserver-
brauch der Brandwache. Das ebenfalls vor Ort ver-
bliebene Tankloschfahrzeug transportiert im Laufe
der Nacht in funf Fahrten insgesamt 27.000 Liter
Wasser an die Einsatzstelle.

Einsatzkrafte des Technischen Hilfswerkes leuchten
das weitraumige Gelande von nun an jede Nacht aus
und sorgen so fur ein moglichst sicheres Arbeitsum-
feld. Das DRK Ubernimmt schon seit Beginn des Ein-

satzes die Verpflegung aller eingesetzten Krafte.

Donnerstagvormittag bis Samstag 21:00 Uhr
Teilabbruch der Hallen, Ausraumen der Brandstelle
und Abldschen aller Glutnester

Am Donnerstagvormittag trifft ein leistungsfahi-
ger Abbruchbagger an der Einsatzstelle ein, der
die einsturzgefahrdeten Bauteile der hinteren Halle
abreit. Hierzu gehoren neben den Torsturzen die
verbliebenen Reste der Dachkonstruktion sowie die
gesamte sudliche Giebelwand. AnschlieBend beginnt
das langwierige und schmutzige Ausraumen und Ab-
[6schen des glimmenden Kompostes und sonstigen
Brandschuttes. Immer wieder kommt es hierbei auch
zum Aufflammen von Material. Diese Arbeiten wer-
den ohne groRere Unterbrechungen bis zum Sams-
tagabend durchgefuhrt und erfordern noch einmal
einen hohen Personalaufwand. Insbesondere die
Nachtschichten stellen dabei eine groBe Belastung
fur die ausschlieRlich ehrenamtlich tatigen Feuer-
wehrfrauen und -manner dar.

Samstag 21:00 Uhr bis Sonntag 07:00 Uhr
Zweite Brandwache und Einsatzende

Am Samstagabend sind endlich die letzten Glutnes-
ter aus der groBen Lagerhalle ausgeraumt. Die zer-
storten Anlagen zur Aufbereitung des organischen
Materials werden im Rahmen des Feuerwehreinsat-
zes weder abgebaut noch werden im Inneren weite-
re Loscharbeiten durchgefuhrt.

Vorsorglich verbleibt in der Nacht von Samstag auf
Sonntag noch einmal eine Brandwache auf dem Ge-
lande. Diese beendet ihren Dienst vor Ort um 7 Uhr
und kehrt zur Feuerwache zuruck. Nachdem die Ge-
rate und Fahrzeuge gereinigt und wieder einsatzbe-
reit sind, endet um 12 Uhr nach uber 106 Stunden
der groRte Einsatz der Feuerwehr Leonberg seit dem
groRen Stadtbrand im Jahr 1895.

Die Feuerwehr Leonberg dankt allen beteiligen Ein-
satzkraften aus Stadt, Kreis und Land fur ihr her-
vorragendes Engagement und die
Zusammenarbeit bei
GroReinsatz.

reibungslose
diesem auRergewdhnlichen




Sonntag, 31. Marz 2019, 08:03 Uhr: Die Disponen-
ten in den integrierten Leitstellen der Landkreise
Boblingen und Ludwigsburg sitzen entspannt vor
ihren Bildschirmen und genieRBen die morgendliche
Ruhe bei einer Tasse Kaffee, als plotzlich die auto-
matische Brandmeldeanlage des Leonberger Engel-
bergtunnels einen Alarm anzeigt. Zeitgleich wird
von den Einsatzleitrechnern ,Brandalarm Stufe 1
Engelbergtunnel® fUr die Feuerwehren Ditzingen,
Gerlingen und Leonberg sowie fur den Rettungs-
und Sanitatsdienst ausgelost. Nun piepsen bei ca.
140 Einsatzkraften die Funkmeldempfanger und es
beginnt eine GroRUbung, an welcher insgesamt etwa
500 Personen teilnehmen.
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Als Ubungslage wurde angenommen, dass im Baustel-
lenbereich innerhalb der Westrohre ein Personen-
wagen auf eine Baumaschine geprallt ist. Hierdurch
wird eine Person eingeklemmt und das Fahrzeug be-
ginnt zu brennen. Im Stau kommt es zu einem wei-
teren Unfall, infolgedessen ein LKW in Brand gerat.
Wahrend sich ca. 50 Personen selbststandig aus dem
Tunnel retten konnen, sind die Fahrerin des Unfall-
fahrzeugs sowie weitere Fahrzeuginsassen auf Hilfe
von auBen angewiesen. AuBerdem wird ein Bauar-
beiter im Abluftkanal unter der Fahrbahn vermisst.
Die gesamte Ubungslage wurde durch Baustellenab-
sperrungen, Personen- und Lastkraftwagen, sowie
leistungsfahige Brandattrappen und Nebelmaschi-
nen so realistisch wie moglich dargestellt.
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Genau wie im Ernstfall sind den drei zuerst alarmier-
ten Feuerwehren feste Aufgaben zugewiesen. Die
Feuerwehr Leonberg fahrt sofort mit dem Tunnel-
loschzug am Sudportal in die Ostrohre ein. Da sich
die simulierten Brandstellen in der Westrohre befin-
den, konnen die beiden Leonberger Loschfahrzeuge
und der als Fuhrungsfahrzeug fungierende Voraus-
rustwagen zugig bis zum Querschlag 2 vorrucken.
Dieser liegt nach Angaben der Brandmeldeanlage
dem Brandereignis am nachsten und von hier aus
entwickelt sich der gesamte Ersteinsatz. Generell
fuhren samtliche Einsatzkrafte, die in den Tunnel
einfahren, Atemschutzgerate mit. Zu grof ist die Ge-
fahr, dass durch eine Anderung der Windrichtrich-
tung oder durch eine Fehlfunktion der Rauchabzugs-
anlage Brandrauch in die bislang nicht betroffenen
Tunnelbereiche eindringt.

Auch die Einheiten der beiden Tunnelldschzuge ha-
ben eine feste Aufgabenverteilung. Der ZugfUhrer
im Leonberger FUhrungsfahrzeug kontrolliert auf
der Anfahrt die Querschlage und bestimmt den ge-
eigneten Angriffsweg. Die Mannschaft des ersten
Loschfahrzeuges stellt den ,StoBtrupp Loschen”.
Diese aus funf Feuerwehrleuten bestehende Einheit
geht nach dem Aufbau der beiden Angriffsleitungen
unmittelbar Richtung Brandstelle vor und versucht,
den Brand so schnell wie moglich unter Kontrolle zu
bringen. Um bei groBen Branden eine Beschadigung
oder gar ein Versagen der Tunneldecke zu verhin-
dern, wird bei Bedarf die Tunneldecke mit Wasser
gekuhlt. Sofern der ,StoRtrupp Loschen® beim An-
marsch auf hilflose Personen trifft, werden diese mit
den mitgefuhrten gelben Blitzleuchten gekennzeich-
net und der ZugfUhrer per Funk informiert.

FEUERWEHR
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Die Mannschaft des zweiten Loschfahrzeugs bildet
den ebenfalls aus funf Feuerwehrleuten bestehen-
den ,StoBtrupp Retten”. Ausgerustet mit Taststocken,
zwei fahrbaren Korbtragen, mehreren Fluchthauben,
den farbigen Kennzeichnungsleuchten sowie einer
Warmebildkamera hat dieser Trupp die Aufgabe,
den Tunnel und die darin befindlichen Fahrzeuge auf
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hilflose Personen abzusuchen und diese zu retten.
Die Maschinisten der beiden Loschfahrzeuge unter-
stutzen sich gegenseitig beim Aufbau der Wasser-
Versorgung.

Schwieriger - und im Realfall auch gefahrlicher - ist
die gegebene Lage fur die Feuerwehrleute aus Ger-
lingen. Weil der Wind die Luft im Tunnel in Rich-
tung Nordportal drickt, kommt der Ubungsrauch
den Gerlinger Einsatzkraften schon bei der Einfahrt
an der Tunneldecke entgegen. Zur Zeit- und Krafter-
sparnis fahren die Gerlinger Einsatzfahrzeuge trotz-
dem soweit wie moglich in den Tunnel ein. Spates-
tens wenn die Rauchschicht auf zwei bis drei Meter
Uber der Fahrbahn absinkt, mussen die Fahrzeuge
stehen bleiben und die Mannschaften ihren Weg zu
FuR fortsetzen. Die Aufgabenverteilung innerhalb
des Gerlinger Tunnelloschzuges entspricht der des
Leonberger Loschzuges.

Von September 2019 bis mindestens zum Jahr
2025 werden in den beiden Rohren des Engelberg-
tunnels umfangreiche Sanierungsarbeiten durchge-
fuhrt. Hierdurch steigt nicht nur die Unfallgefahr im
Bereich der Fahrbahnen, sondern es befinden sich
auch dauerhaft Personen in den sonst menschenlee-
ren Anlagenteilen des Tunnels.

Fur die Menschenrettung und Brandbekampfung
in den unterirdischen Betriebsgebauden und in
den Kanalen unter der Fahrbahn ist die Feuerwehr
Ditzingen zustandig. Sie fahrt das betreffende Be-
triebsgebaude an und geht ebenfalls in Form von
Funfer-StoRtrupps zur Rettung in den Technik- und
Versorgungskanal unter der Fahrbahn vor. Von dort
aus fuhren Zugange in den Abluftkanal, in welchem
der vermisste Bauarbeiter vermutet wird.

Die Umgebungsbedingungen in diesem Kanal sind
im Brandfall extrem. Da die Entrauchungsanlage bei
einem Brand mit voller Leistung lauft, fullt sich der
Abluftkanal schnell mit Rauch. Das Fortkommen wird
durch die hohe Luftgeschwindigkeit erschwert und
die Enge und schlechte Sicht sind zusatzlich eine er-
hebliche psychische Belastung fur die Einsatzkrafte.
SchlieRlich wird der vermisste Bauarbeiter gefunden
und Uber Kanale, Treppen und Schachte gerettet.

Erhéhung auf héchste Alarmstufe

Aufgrund der GroRe des Brandes und der Anzahl der
im Tunnel befindlichen Fahrzeuge erhoht der Ein-
satzleiter um 08:10 Uhr die Alarmstufe auf ,Brand
Engelbergtunnel 2“ und sechs Minuten spater auf
die hochste Alarmstufe 3. Jetzt werden in den Land-
kreisen Ludwigsburg und Boblingen die Feuerweh-
ren aus 26 Gemeinden, das THW sowie Krafte des
Rettungs- und Sanitatsdienstes auch aus weiter ent-
fernten Landkreisen alarmiert. Die Polizei und wei-
tere Institutionen der Landes- und Bundesverwal-
tung kommen ebenfalls zum Einsatz.

Alle nachruckenden Einsatzkrafte fahren die be-
reits in Alarmstufe 1 eingerichteten Bereitstellungs-
raume an. Dort werden samtliche Fahrzeuge und
Mannschaften registriert und bei Bedarf von der
Einsatzleitung abgerufen. Vor der Einfahrt in den
Tunnel wird bei Bedarf die Atemschutzausstattung
der Fahrzeuge an den Abrollbehaltern-Atemschutz
der Feuerwehren Leonberg, Ludwigsburg und Sin-
delfingen erganzt. Anschliefend wird der Fahr- und
Einsatzauftrag Ubergeben und die Fahrzeuge rUcken
bis zum Tunnelportal vor. Hier kontrollieren die sog.
Tunnelpfortner den Fahrauftrag und geben die Ein-
fahrt in den Tunnel frei.

Was sich nach BUrokratie anhort, ist fur einen siche-
ren und effektiven Einsatz erforderlich. Dies haben
die TunnelUbungen der letzten Jahrzehnte gezeigt:
Damals fuhren die Einsatzfahrzeuge weitgehend un-
kontrolliert in den Tunnel ein, was teilweise zu cha-
otischen Bedingungen an der Einsatzstelle gefuhrt
hatte.

Das THW Ubernimmt die Beleuchtung des Bereitstel-
lungsraumes und steht fur weitere Transport- und
UnterstUtzungstatigkeiten zur Verfugung.

Ebenfalls im Bereich der Nord- und Sudportale sam-
meln sich die anruckenden Einheiten der Hilfsorga-
nisationen. Von dort aus werden die Patientenabla-
gen und die Rettungsmittelhalteplatze eingerichtet.
Bei Bedarf konnen diese im Ernstfall noch durch
Behandlungsplatze fur jeweils mindestens 25 Pati-
enten erganzt werden.
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Da der Rettungs- und Sanitatsdienst nach dem der-
zeitigen Einsatzkonzept wegen der Gefahrdung
durch den Brandrauch generell nicht in die Tunnel-
rohren einfahrt, werden die geretteten Menschen mit
MTW's der Feuerwehr aus dem Tunnel gebracht und
zuU den Patientenablagen transportiert. Dort erfolgen
die medizinischen Sofortmaknahmen und eine Sich-
tung der Verletzten. Danach werden die Patienten
entweder direkt ins Krankenhaus oder - bei einem
Massenanfall von Verletzten - zu den Behandlungs-
platzen transportiert.

Im Tunnel hat inzwischen die zweite Einsatzphase
begonnen

Durch die nachruckenden Einheiten stehen genu-
gend Einsatzkrafte zur Verfugung, um die Rohren
abzusuchen, aufgefundene Personen zu retten oder
sonstige EinsatzmaRnahmen durchzufUhren. Der
Zugfuhrer wertet die eingehenden Funkspruche der
vorruckenden Trupps aus und
erteilt den Verstarkungskraften
ihre Einsatzauftrage. Wo immer
moglich, erfolgt eine person-
liche Ubergabe der sich ablo-
senden Trupps untereinander.
Dabei werden die essentiellen
Informationen zum aktuellen
Einsatzgeschehen ausgetauscht.

Bei der Ubung wurde u.a. der
Vollbrand eines Lastkraftwa- |
gens simuliert. In diesem Fall
kann die Hitzeentwicklung in
der Tunnelrohre so groR wer-
den, dass eine Annaherung von
Loschtrupps an den Brandherd
nicht mehr moglich ist. Um auch
dann noch handlungsfahig zu
sein, steht der Feuerwehr Le-
onberg seit kurzem ein neu be-
schafftes Loschunterstutzungs-
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fahrzeug (LUF), eine speziell trainierte Mannschaft
sowie das entsprechende Zubehor zur Verfugung.
Dieser ,LUF-Loschzug" wird bei jedem Brandereig-
nis im Engelbergtunnel alarmiert. Er besteht aus Ein-
satzkraften der Leonberger Feuerwehrabteilungen
Gebersheim und Hofingen. Zur Ausrustung gehoren
der Abrollbehalter ,Tunnel®, das zugehorige Trager-
fahrzeug sowie zwei HLF.

Im Einsatz wie auch in der Ubung fahrt das LUF in der
Regel durch den nachstgelegenen Querschlag in die
betroffene Rohre und ruckt dort so-
weit als moglich in Richtung Brand-
herd vor. Die Mannschaft verlegt
die erforderlichen Spezialschlau-
che und sorgt fur eine ausreichen-
de Schlauchreserve. Am Einsatzort
wird dann die Wasserversorgung an
das LUF angeschlossen und dieses
bei Bedarf mittels Funkfernsteue-
rung weiter in Richtung Brandherd
gesteuert. Das LUF ist mit seinem
| Hochleistungsventilator und der
eingebauten Feuerloschpumpe in
der Lage, bis zu 2400 Liter Wasser
pro Minute Uber eine Entfernung
von 60 Meter in Richtung Brandherd
zu schleudern. Hierdurch sollen Hit-
ze und Feuer soweit eingedammt
werden, dass sich die Mannschaften
mit den Loschrohren dem Brand na-
hern und diesen l6schen konnen.

Nachdem alle Verletzten gerettet
und auch die simulierten Brande geldscht sind, en-
det die GroRUbung nach Uber zwei Stunden gegen
11:15 Uhr. Die Aufraumarbeiten sowie die Wieder-
herstellung der Einsatzbereitschaft nehmen weitere
zwei Stunden in Anspruch.
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FREIWILLIGE FEUERWEHR RENNINGEN:

Am 21. September fand auf dem Renninger Ernst-
Bauer-Platz die HauptUbung der Freiwilligen Feu-
erwehr Renningen statt. UnterstUtzt wurde die
Feuerwehr vom DRK-Ortsverein Renningen, dem Po-
lizeiposten Renningen und der Werkfeuerwehr Bosch.
,Ganz bewusst haben wir uns dazu entschieden, die

HauptUubung auf
dem zentralen
Platz durchzufuh-

ren, um den Ren-
ninger Burgerinnen
und BuUrgern die
Leistungsfahigkeit
der Rettungsorga-
nisationen zu pra-
sentieren”, erklart
Kommandant  Er-
hard Mohr. Und tat-
sachlich sind zahl-
reiche interessierte
Renninger  anwe-
send, als um 15:02

Hauptubung auf dem Ernst-Bauer-Platz

die Steckleiter von der Terrasse gebracht werden
konnen. Tatkraftig unterstutzt werden die Wehrleu-
te vom DRK-Ortsverein Renningen, der die medizi-
nische Versorgung der zuvor aufRerst realitatsnah
geschminkten ,Verletzten" Ubernimmt.

Als die Personenrettung und die fiktive Brandbe-
kampfung abge-
schlossen ist, wird
das  Einsatzsze-
nario  erweitert:
Auf der Bahnhof-
stralRe sind zwei
Pkws frontal kol-
lidiert. Erschwe-
rend kommt hin-
il zu, dass eines der
beiden Unfallfahr-
zeuge mit Gas be-
trieben wird. Drei
| Personen sind
eingeklemmt und
warten auf Hilfe.

Uhr der ,Ubungsa-

larm” ausgelost wird. Angenommen wird ein Brand
in einem Wohngebaude in der BahnhofstraRe. Funf
Personen befinden sich noch im Gebaude. Dichte
Rauchschwaden verdunkeln den blauen Himmel.
Vier der ,Bewohner®, die von Jugendlichen der Ju-
gendfeuerwehr gespielt werden, befinden sich auf
der Terrasse des Gebaudes und warten auf Rettung,
eine Person wird im Keller vermisst. Wahrend zwei
Trupps unter Atemschutz zur Brandbekampfung und
Personenrettung ins Gebaude vorgehen, wird gleich-
zeitig die Rettung der sich bereits ins Freie Gefluch-
teten vorbereitet, die Uber die Drehleiter und Uber

Da die meisten
Rettungskrafte noch auf der gegenUberliegenden
StraRenseite bei dem Brandszenario gebunden sind,
werden weitere Fahrzeuge zum Ernst-Bauer-Platz
beordert. Darunter auch die Kameraden der Werk-
feuerwehr Bosch mit dem Geratewagen Gefahrgut.
,Die Werkfeuerwehr Bosch halt Messgerate, die
dazu gehorende Technik und die notigen Experten
vor und wird auch im tatsachlichen Einsatzgesche-
hen - wenn notig - hinzu alarmiert”, erklart Kom-
mandant Mohr. Nach und nach werden die Statisten
mit schwerem Gerat aus ihren Unfallfahrzeugen be-
freit und dem DRK Ortsverein Ubergeben.
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Feuerwehr-Erlebnistag bei der Abteilung Malmsheim
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Am 28. April fand der Feuerwehr-Erlebnistag statt.
Neben einer Ubung, bei der das Vorgehen wahrend
eines Zimmerbrandes mit dem Realbrand eines Sofas
simuliert wurde, konnten die kleinen Gaste im Feu-
erwehrauto mitfahren. FUr das leibliche Woh! war

o T

Am 26. Juli brach gegen 17:30 Uhr im AuRenlager
eines Baustoffhandels in der Herrenberger Kalko-
fenstrae ein Brand aus. Zu Anfang stand ein kleine-
rer Posten Baustoffe in Brand. Rasch griff das Feuer
jedoch auf das gesamte Lager und das angrenzende
BUro- und Lagergebaude uber. Zum Zeitpunkt des
Brandausbruchs befand sich noch ein Mitarbeiter
auf dem Gelande, der sich selbststandig in Sicherheit
bringen konnte. Im AuRenlager waren zum Brand-
zeitpunkt Gasflaschen gelagert, welche im weite-
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mit Wuorsten vom Grill bzw. mit selbstgebackenem
Kuchen bestens gesorgt. Obwohl das Feuerwehrhaus
der Abteilung Malmsheim im Industriegebiet liegt,
nutzten wiederum viele Interessierte die Chance,
sich Uber ihre Feuerwehr zu informieren.

ren Brandverlauf explodierten. Dadurch

und durch die Baustoffe kam es zu einer

rasanten Brandausbreitung. Die Brandbe-

kampfung konnte in der Anfangsphase nur
g aus der Distanz vorgenommen werden.
Wichtige Einsatzmittel fur diese Art Brand-
Toc bekampfung sind Drehleitern, hier waren
diejenigen aus Herrenberg und Nagold im
Einsatz. Die Drehleiter aus Boblingen und
&+ der Teleskopmast aus Ehningen hielten sich
- vor Ort in Bereitschaft. Es kam zu einer
weithin sichtbaren Rauchwolke.

- Umweltmessungen der Feuerwehr ergaben
jedoch keine Gefahr fur die Bevolkerung.
Das Gebiet um den Brandort wurde weit-
raumig abgesperrt. Die Alarmstufe wurde zuerst auf
Vollalarm fur die Feuerwehr Herrenberg erhoht. Kurz
danach wurde die Fuhrungsgruppe des Landkreises
und weitere Uberortliche Feuerwehrkrafte hinzuge-
zogen. Die Einsatzleitung hatte der Kommandant der
Feuerwehr Herrenberg Jurgen Vogt, zwischendurch
wurde er durch den stv. Kreisbrandmeister Rainer
Just unterstutzt. Im Laufe des Einsatzes fing durch
Funkenflug, begunstigt durch das trockene Wetter,
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ein benachbarter Bahndamm Feuer. Der Zugverkehr
war fur einige Zeit unterbrochen. Eingesetzt waren
245 Feuerwehrkrafte mit 46 Fahrzeugen, 31 Per-
sonen des Rettungsdienstes sowie DRK-Ortsvereine
mit 15 Fahrzeugen, 33 Krafte des THW mit sechs
Fahrzeugen und 25 Krafte der Polizei. Unterstutzt
wurden diese Krafte durch die Umweltbereitschaft
des Landratsamtes Boblingen mit zwei Personen
und einen Fachberater Bau. Auch Notfallmanager
der Bahn waren vor Ort.

Der erste Landesbeamte, Martin Wuttke und der
Oberburgermeister der Stadt Herrenberg, Thomas
SpriBler machten sich vor Ort ein Bild von der Lage.
In der Hauptphase der Brandbekampfung wurden
6.000 Liter Loschwasser je Minute verwendet. Das
Wasser wurde durch sieben B-Leitungen, sieben
C-Leitungen und drei Werfern gefordert und abge-
geben. Die Wasserversorgung war wahrend des ge-
samten Einsatzes sichergestellt. Nach Rucksprache
mit dem Umweltschutzamt des Landkreises Boblin-
gen und der Klaranlage Herrenberg bestand fur die
Umwelt keine Gefahr durch Loschwasser. Ein be-
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nachbartes BuUrogebaude, sowie ein angrenzender
Verbrauchermarkt wurden evakuiert.

Ebenso wurde die Bevolkerung in den angrenzenden
Wohngebieten und umliegenden Gemeinden vor-
sorglich gebeten, Fenster und Turen zu schlieBen. Ab
18.30 Uhr war die Gefahr fUr benachbarte Gebaude
gebannt. Wahrend der Loscharbeiten wurden Fahr-
zeuge benachbarter Feuerwehren in der Feuerwa-
che Herrenberg postiert, um fur eventuell weitere
Einsatze im Einzugsgebiet Herrenberg gerustet zu
sein. Beteiligte Feuerwehren: Herrenberg, Aidlingen,
Boblingen, Bondorf, Ehningen, Gartringen, Gaufel-
den, Holzgerlingen, Jettingen, Nufringen, Leonberg,
Sindelfingen, Weil der Stadt, Nagold, FUhrungsgrup-
pe Landkreis, Bevolkerungsschutz Landkreis Boblin-
gen.




Es durfte nur wenige Frei-
willige Feuerwehren geben,
die sich nicht mit der Mit-
gliedergewinnung und Ta-
gesverfugbarkeit beschafti-
gen. Im Ernstfall zahlt unter
Umstanden jede Minute.
Und um auch weiterhin un-
sere sehr gute Eintreffzeit
am Einsatzort von durch-
schnittlich sieben Minuten
halten zu konnen, wollten
wir uns rechtzeitig Gedan-
ken machen.

Aktuell eilen 0,6% der Be-
vOlkerung in Rutesheim und
immerhin 2,4% im Teilort
Perouse im Notfall rund um
die Uhr anderen Menschen
und Tieren zur Hilfe. Grun-
de, nicht zur Freiwilligen
Feuerwehr zu gehen, gibt es
viel: Familie, Beruf und an-
dere Hobbys, sowie Vereine
buhlen um die knappe und
wertvolle Zeit. Doch wie
konnen wir die BUrgerinnen
und Burger fur die Feuer-
wehr begeistern? Welche
Hemmschwellen mussen
Uberwunden werden? Wie
sorgt man dafur, dass Inte-
ressenten auch direkt ge-
bunden werden? Welche
MaBnahmen konnen medi-
enwirksam ein- und umge-
setzt werden? Idealerweise
vielleicht auch durch eine
Aktion, die es so noch nicht
gab. Mit Fragen wie diesen
ist unser Projekt im Januar
2019 gestartet. Schnell ent-
wickelten sich verschiedene
Ideen. Vieles wurde ver-
worfen, Neues ausprobiert
und altes wieder verwen-
det. Budgetplanungen ausgearbeitet, gestrichen und
wieder erhoht. Ende Februar stand nach zahlreichen
und hitzigen Diskussionen schlieBlich unser Konzept.

Der Plan: Eine Woche lang sollten in so vielen La-
dengeschaften mit Laufkundschaft wie moglich le-
bensgroBe Feuerwehrfiguren mit, zu den jeweiligen
Geschaften passenden, kurzen flotten Spruchen aus-
gestellt werden. Diese Figuren sollten zusatzlich auf
unseren groRen Schnuppertag, welcher im Anschluss
dieser Aktionswoche stattfinden sollte, hinweisen.
Ebenfalls wurden alle Ortstafeln plakatiert, sowie
massiv Werbung in den sozialen Medien geschalten.
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13.04.2019, 11-17 UHR
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Am Schnuppertag selbst sollten sich dann alle Inte-
ressierten ein Bild Uber die Feuerwehr machen und
naturlich im Idealfall gleich eine Anmeldung ausful-
len. Wunschziel: Mindestens funf neue Kameraden/
innen.

Die Vorbereitung: Zuerst einmal mussten die Ge-
schafte aufgesucht und unsere Werbeaktion vor-
gestellt werden. Erfreulicherweise bekamen wir
deutlich mehr Zusagen als erwartet und konnten
36 Ladengeschafte fur unsere Aufsteller gewinnen.
Nun galt es einen Hersteller fur die Aufsteller und
nach Moglichkeit Modelle aus den eigenen Reihen
zu finden. Nach etwas Uberzeugungsarbeit konn-
ten zahlreiche Fotos geschossen, Entwurfe erstellt
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Schnuppertag: Bei unserem
Schnuppertag sollte dann ,An-
packen statt Zuschauen® das
Thema sein. Aber naturlich soll-
ten auch die brennendsten Fra-
gen beantwortet werden. Hier-
® fUr wurden mehrere Stationen
N aufgebaut, die alle in beliebiger
Reihenfolge besucht werden
konnten. Rege besucht wurde in
erster Linie unser Informations-
stand. Hier konnten Fragen ge-
stellt werden wie zum Beispiel:
. Wer darf alles zur Freiwilligen
Feuerwehr? Was erwartet einen
" dort? Fur was verpflichtet man
sich genau? Wie viel Zeit muss
man aufwenden? Muss man bei
jedem Einsatz dabei sein? Darf
" man wahrend der Arbeitszeit
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und erste Testaufsteller produziert werden.
Parallel wurden flotte Spruchen gesammelt
und ausgewahlt. Die angelieferten Aufsteller
mussten schlieBlich zusammengebaut und
mit den jeweiligen Spruchen beklebt werden.

Aktionswoche: Unsere Aktionswoche star-
tete am ersten Aprilwochenende 2019. Pa-
rallel zur Rutesheimer AutoSchau, welche
jahrlich durch die Leonberger Kreiszeitung |
ausgerichtet wird. Inklusive SchauuUbungen j
und Infostand der Feuerwehr und einem ver-
kaufsoffenem Sonntag. Hierzu wurden die
Aufsteller bereits am Freitag und Samstag an
die Ladengeschafte verteilt. Eine Woche lang
war es unmoglich in Rutesheim einzukaufen
und keinen unserer Aufsteller zu entdecken.

Uberhaupt zum

. Einsatz? Durch die
' -ﬂ weiteren  Stande

wie dem Probe-
anziehen der Ein-
satzbekleidung,
unseres Spritzen-
hausles, des Tech-
nische Hilfeleistung
Mit-Mach-Stands,
Besichtigung  der
Fahrzeuge oder ei-
ner FUhrung durch
unser Feuerwehr-
haus konnte man
sich schlieRlich ein
Bild von der Frei-
willigen Feuerwehr
} machen.

Trotz  bescheide-
nem  Aprilwetter
fanden erfreuli-
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cherweise viel mehr Interessenten den Weg zu uns,
als wir uns hatten traumen lassen. Und was sollen
wir sagen, unsere Werbeaktion war ein Riesenerfolg.
Direkt am Tag haben tatsachlich funf Kameraden/
innen unterschrieben. Bis zum Mai 2019 konnten
wir durch unsere Aktion sage und schreibe 13 neue
Kameraden/innen fur uns gewinnen. Besonders er-
freulich, zur Starkung unserer Reihen weitere vier
Frauen.

... beim Kleidergeschit...

Ein Feuerwehrauto nur allgemein als Nutzfahrzeug zur
Brandbekampfung zu bezeichnen, auf diese Idee kamen
weder Feuerwehrleute noch Oldtimerfans noch Kinder.
Fur die ersten sind sie unverzichtbares Hilfsmittel for
jeden Feuerwehreinsatz. FUr die zweiten ein begehr-
tes Sammlerobjekt. Und fur die Kinder sind sie immer
ein Grund zum Staunen. Abgesehen von ihrem prakti-
schen Nutzen bei den oft spektakularen und gefahrli-
chen Einsatzen, l6sen Feuerwehrautos Emotionen aus,
die man im Nutzfahrzeugbereich nicht vermuten wurde.
Glucklicherweise gibt es in Baden-Wurttemberg noch eine
Vielzahl historischer Feuerwehr-Fahrzeuge. Viele noch
nicht restaurierte Feuerwehr-Oldies schlummern in Scheu-
nen und Feuerwehrhausern.

Um diese historisch bedeutsamen Fahrzeuge fUr die
Nachwelt erhalten zu kénnen, hat der Landesfeuerwehr-
verband Baden-Wurttemberg ein Landesfeuerwehr-0ldti-
mertreffen ins Leben gerufen. Dieses Treffen soll auch ein
Ansporn zum Erhalt bzw. zur Restaurierung historischer
Feuerwehr-Fahrzeuge sein.

In regelmaRkigem Abstand finden Landesfeuerwehr-Oldti-
mertreffen an unterschiedlichen Orten des Landes statt.
Diese Treffen organisiert der Landesfeuerwehrverband
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... und selbst im Rathaus.

Baden-Wurttemberg zusammen mit einer ausrichtenden
Feuerwehr/Gemeinde. Bei diesen Veranstaltungen konnen
die Besitzer von Feuerwehr-Oldtimern ihre gepflegten und
gehegten Fahrzeuge einem breiten Publikum prasentieren.

Beim Landesfeuerwehr-Oldtimertreffen ist zumeist be-
absichtigt, das breite Spektrum motorisierter Feuerwehr-
fahrzeuge vom Beginn der Feuerwehr-Automobilisierung

r 2 Ol &£» "% e

lUckenlos auszustellen. Selbstverstandlich durfen auslan-
dische Feuerwehrfahrzeuge bei der Ausstellung nicht feh-
len und runden das Bild ab. Im vergangenen Jahr hat das
Landesfeuerwehr-Oldtimertreffen in Winnenden stattge-
funden. Auch aus dem Landkreis Boblingen waren schmu-
cke Fahrzeuge mit von der Partie.



Thema Personal

Aufgrund des immensen Anwachsens an Tatigkeits-
feldern, daraus sich ergebenden Abhangigkeiten und
Notwendigkeiten, der sich verandernden weltpoliti-
schen Lage und der zunehmend benotigten Unterstut-
zung des Ehrenamts, erfolgte im Jahr 2019 endlich die
dringend erforderliche personelle Erweiterung in der
Stabsstelle Bevolkerungsschutz und Feuerwehrwesen.
Es konnten zwei Mitarbeiter gewonnen werden, die
ihre - im Rahmen ihrer vorherigen Tatigkeiten ange-
eigneten - sehr guten Erfahrungen gewinnbringend in
das Team mit einbringen konnen.

Am 01.02.2019
konnte lven Bo-
gel den Bereich

der technischen
Unterstutzung
bei  Alarmierung,
Digitalfunk, Fuh-
rungsstabskom-
munikation, taFF
usw. Ubernehmen.
Er verfugt nicht
nur Uber sehr gute
Kenntnisse in den
Bereichen Netz-
werktechnik  und
Kommunikations-
technik, sondern ist
auch auf dem Gebiet des Feuerwehrwesens internati-
onal erfahren. Seit klein auf ist er in der Feuerwehr
zuhause und hat sogar schon mehrere Jahre lang Feu-
erwehrleute in den Arabischen Emiraten ausgebildet.

Am 01.05.2019
hatte Sebastian
Leib seinen ersten
Arbeitstag in der
Stabsstelle. Er ab-
solvierte  bereits
eineinhalb  Jahre
zuvor im Rahmen
seines Studiums
ein  sechsmonati-
ges Praktikum in
unserem  Bereich
und auch seine
Abschlussarbeit
wurde von KBM
Plischek betreut
und bewertet. Sein
Studium des Ret-
tungsingenieur-
wesens richtete er

mit dem Haupt-
augenmerk auf
den Bereich KRITIS aus und somit st

er auch in unserer Stabsstelle mit diesem Aufgaben-

gebiet betraut. Neben dem Thema Bereichsausschuss
fallen auch die Uberarbeitung vieler Gefahrenabwehr-
plane und der Verwaltungsstab in seine Zustandigkeit.

Wir sind sehr froh Uber die neuen Mitarbeiter und den
damit verbundenen frischen Wind und die deutlich
spUrbare hohere Schlagzahl. Wir bemerken aber auch,
dass noch langst nicht alle Bereiche abgedeckt sind
oder bearbeitet werden konnen.

Thema FAZ - Feuerwehr-Ausbildungszentrum

Das Feuerwehr-Ausbildungszentrum war bei der
letztjahrigen Versammlung des Kreisfeuerwehrver-
bandes Boblingen ausfuhrlich diskutiert und von allen
Honoratioren befurwortet worden. In diesem Jahr galt
es nun, erste Uberlegungen anzustellen, zu schauen
was wirklich benoétigt wird und wo die Reise hingehen
kann, um diese ersten Gedanken dann in die zustandi-
gen Gremien einzubringen. Es konnte erreicht werden,
dass erste finanzielle Mittel fur das Erarbeiten einer
Machbarkeitsstudie bewilligt worden sind. Alle Frak-
tionen betonten, die Notwendigkeit fur den Bau einer
solchen Aushildungs- und Ubungsanlage fur die Feu-
erwehren erkannt zu haben. Ein guter erster Schritt
fUr unsere Zukunft.

Bislang sind erste Gesprache mit anderen Betreibern
einer solchen Anlage gefuhrt worden, erste Beratun-
gen durch Fachfirmen sind erfolgt. Geplant ist es, im
Fruhjahr 2020 in konkrete Gesprache zu treten mit
dem Ziel, eine Machbarkeitsstudie zu beauftragen.
Weiterhin sollen zwei Arbeitskreise gebildet werden,
die zum einen das Betriebskonzept, sowie die Auslas-
tungs- und Bewirtschaftungsfragen klaren sollen. Zum
anderen muss in einer weiteren Arbeitsgruppe das
Ausbildungskonzept, die Lehrinhalte und ,was wollen
wir ausbilden” erarbeitet werden. Hierbei ist u.a. auch
die Frage entscheidend, wie Erwachsenenbildung jetzt
und in Zukunft funktionieren wird.

Thema Ausbildung:

Die Ausbildung nimmt auch inhaltlich mehr und mehr
Raum im Feuerwehrwesen ein. Nicht nur das immer
breitere Einsatzspektrum der Feuerwehren und die Be-
dienung der immer komplexeren Feuerwehrfahrzeuge
stehen im Fokus der Ausbildung, sondern zunehmend
auch Inhalte, die deutlich daruber hinausgehen. Bei-
spielsweise bestimmen neue Antriebstechnologien,
neue Loschmoglichkeiten, der Digitalfunk, die Vege-
tationsbrandbekampfung, der Umweltschutz und ver-
anderte Einsatztaktiken mehr und mehr die angebote-
nen Aushildungsseminare.

Aber wie kann das Ausbilden mit modernen Methoden
vielleicht sogar zum Werbefaktor fur das Ehrenamt
Feuerwehr werden? Oft wird hierbei noch wie zu Kai-
sers Zeiten gelehrt, der klassische Frontalunterricht
ist nach wie vor bestimmendes Merkmal. Aber ist dies
im Rahmen der Digitalisierung noch zeitgemaR? Ist
dies Uberhaupt noch attraktiv, ehrenamtsfreundlich
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und innovativ? Wie kann ich theoretische Lehrinhal-
te den Ehrenamtlichen zukUnftig so bereitstellen und
vermitteln, dass die ,Auszubildenden” diese sinnvoll
in ihren Tagesablauf integrieren konnen und sie nicht
auch noch dafur zu Abwesenheiten im Betrieb etc.
zwingt?

Genau diese Fragestellungen werden im Zusammen-
hang mit den Uberlegungen zum oben beschriebenen
Feuerwehr-Aushildungszentrum in der Kreisbrand-
meisterstelle derzeit diskutiert, recherchiert, Plane
und Modelle fUr eine neue, zeitgemaRe Ausbildung
entwickelt. Ehrenamtliche Feuerwehrangehorige sol-
len die wesentlichen theoretischen Inhalte flexibel,
z.B. daheim, wahrend der Pause auf der Arbeit, im
Zug oder Bus, lernen konnen. In Anlehnung an die im
Fuhrerscheinwesen bereits Ublichen Moglichkeiten,
konnte hier ein sinnvolles und effektives Zeitmanage-
ment den ehrenamtlich Lernenden unterstUtzen und
entlasten. Die gewonnene Zeit wurde dann in die um-
fangreiche praktische Ausbildung investiert werden
konnen. Ein echtes Sicherheitsplus fur die Feuerwehr
und unsere Bevolkerung.

In diesem Jahr besuchten Ubrigens insgesamt 1.300
Teilnehmer die Uber 38 verschiedenen oft mehrta-
gigen Ausbildungen auf allen Ebenen im Landkreis
Boblingen.

Seit dem 30.11. stehen dem FUhrungsstab des Land-
kreises in der Landwirtschaftsschule in Herrenberg
modernste Technik und neue Raumlichkeiten zur Ver-
fugung. Auch die taktische FUhrungs-Fortbildung fur
Gruppen- und Zugfuhrer findet inzwischen dort statt.

Thema Fortbildungen:

Erstmals plante und veranstaltete die Stabsstelle Be-
volkerungsschutz und Feuerwehrwesen zwei Fortbil-
dungen fur den Bereich des Rettungsdienstes/ Fuh-
rungskrafte des Sanitats- und Betreuungsdienstes,
sowie fur die Leitenden Notarzte und Organisatori-
schen Leiter Rettungsdienst. Ziel dieser Ausbildungs-
reihe, die auch in 2020/ 2021 seinen Fortlauf finden
wird, ist es, die Strukturen, Abldufe, Kommunikati-
onswege und die Zusammenarbeit einer Vielzahl von
Akteuren bei GroBschadensla-
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werden, damit sie im Falle eines Falles auch greifen
und funktionieren, sodass schnell und effizient ge-
holfen werden kann. Im Hauptaugenmerk standen im
letzten Jahr drei davon.

Der Auftakt begann am 24.03.2019 mit der polizeili-
chen und nichtpolizeilichen landkreisubergreifenden
- zwischen Ludwigsburg und Boblingen - GroBubung
JNetEX19* (Net=Netzwerk und Ex=Exercise). Nach ei-
nem Jahr intensiver Vorplanung und Anpassung so-
wie teilweiser Neugestaltung des Einsatzkonzeptes
fur ,Lebensbedrohliche Einsatzlagen® wurden die fur
eine solche Lage unabdingbaren Erstmeldewege, FUh-
rungsentscheidungen sowie Kommunikationswege,
nebst einem in unserem Landkreis kleinen operativen
Teil, eintrainiert und intensiv gepruft.

Eine Woche spater und zwar am 31.03.2019 folgte
gleich die turnusmafige GroRUbung rund um den En-
gelbergtunnel. Erstmals konnte neben der technischen
und medizinischen Rettung die Technische Einsatzlei-
tung das neu erarbeitete FUhrungskonzept anwenden
und erfolgreich prufen.

Neben den in 2019 durchgefuhrten Fachdienstubun-
gen, wie zum Beispiel der des Umweltschutzzu-
ges-Sud, beendete die groRangelegte Fachdienstubung
der medizinischen Rettung den Ubungsreigen. Am
19.10.2019 war es ab 8 Uhr in Waldenbuch soweit.
Alle vier Einsatzeinheiten des Sanitats- und Betreu-
ungsdienstes fanden sich zum Trainieren ein. Eintrai-
niert wurde der nachgebesserte Behandlungsplatz fur
25 Patienten in der mobilen Variante. Mobil, das heift
nicht klassisch mit vielen Zelten und statisch, sondern
mit einer strukturierten Aufstellung von Rettungsmit-
teln schnell, mit einer geringeren Raumordnung und
aufwachsend. Am Mittag stand dann das Finale mit
der stets notwendigen Integration des Regelrettungs-
dienstes und der Technischen Einsatzleitung an.

Im vergangen Jahr konnte man es wieder mehr als
deutlich erleben: Wir alle sind 112 und leben diesen
Geist mit einem hohen MaB an Professionalitat und
unermudlichem groBartigen Engagement fur die Si-
cherheit unsere Mitmenschen.
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gen zu etablieren und zu opti- Gesundheit "
mieren. Im Bereich der nicht- é Bondruni %
polizeilichen Gefahrenabwehr o] \ |..'“.,"’''"''""-:-u--mm--e---""'""’Er
sind wir insgesamt und insbe- A\ /f
sondere auf eine reibungslos Information A\ //
funktionierende Struktur aller und Kamm- prm—
Beteiligten angewiesen. Des- unikation AN

halb gilt es auch hier: In Kri-
sen Kopfe kennen!

Thema GroB- und Katastro-
phenschutzibungen:

RegelmaBig anzupassende
und durch neue Erkenntnisse
ZU erarbeitende Einsatzkon-
zepte sind fur unser kom-
plexes Hilfeleistungssystem
erforderlich und hilfreich zu-
gleich. Solche Konzepte mus-
sen jedoch laufend trainiert
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Thema Erlebnistag im Landratsamt

Am 13. Oktober fand der Erlebnistag des Landratsam-
tes statt. Auf dem Parkplatz des Amtsgerichtes pra-
sentierten sich die Beteiligten der Gefahrenabwehr
den anderen Amtern und der Bevolkerung. Mit dabei

waren die Bundeswehr, das ELW2-Team des Landkrei-
ses, die DLRG, das DRK, das THW und naturlich der
Kreisfeuerwehrverband.

Bei verschiedenen Aktionen konnten Jung und Alt da-
bei Neues Uber die Gefahrenabwehr in unserem Kreis
lernen, aber auch einfach SpaR haben und einen tol-
len Tag erleben. Aktionen wie die HUpfburg des DRK,
das Entenangeln bei der DLRG oder technische Spiele
beim THW sprachen dabei insbesondere die Familien
an. Der Kreisfeuerwehrverband brachte Rundfahrten
mit dem Feuerwehrauto, eine Spritzwand der Jugend-
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feuerwehr, musikalische Workshops bei der Feuer-
wehrmusik sowie eine Fotoaktion gewinnbringend ein
und zeigte die vielen Facetten der Feuerwehrarbeit in
unserem Kreis.
Durch die Beteiligung aller Organisationen und Ein-
_ richtungen, die in un-
~ serem Kreis an der Ge-
= fahrenabwehr und im
& Bevolkerungsschutz
aktiv sind, konnten wir
der Bevolkerung die
vielen Facetten aufzei-
gen, die fur die Sicher-
‘8 heit der Burgerinnen
¥ und Burger notwendig
' sind. Und mehr noch
konnten wir durch
das geschlossene Auf-
treten verdeutlichen,
dass alle Beteiligten
zwar ihre eigenen
Kernkompetenzen ha-
ben, wir aber stets eng
zusammenarbeiten,
um ein moglichst ho-
hes Sicherheitsniveau bei uns im Landkreis zu errei-
chen. Zudem konnte durch die vielen Helferinnen und
Helfer die Starke und Schlagkraft des Bevolkerungs-
schutzes verdeutlicht werden.

Dies alles ware ohne Sie und Euch nicht moglich ge-
wesen! Wir bedanken uns ganz herzlich fur das ein-
gebrachte Engagement und die breite Beteiligung an
dem erfolgreichen Erlebnistag!
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,Stell dir vor es brennt und keiner 16scht!” Dies darf fur
die Sicherheit unserer Burgerinnen und Burger nicht
eintreten. Daher kummern sich die Jugendfeuerweh-
ren im Landkreis Boblingen intensiv um den Nach-
wuchs in den Freiwilligen Feuerwehren. Die Kinder
und Jugendlichen im Alter von sechs bis 18 Jahren
konnen bei der Jugendfeuerwehr Schlauche ausrollen
und kuppeln lernen und erfahren, welches Fahrzeug
im Einsatzfall welche Aufgaben ubernimmt. Sie wer-
den so fUr den Einsatz in der Feuerwehr vorbereitet.

Die Aushildung in der Jugendfeuerwehr enthalt jedoch
neben dem Erlernen von Grundtatigkeiten im Feuer-
wehrdienst auch die Ubung von Geschicklichkeit, Be-
weglichkeit und Allgemeinwissen. Die Forderung des
gegenseitigen Verstandnisses, der demokratischen
Verhaltensweisen und die Entwicklung von Eigenini-
tiative und Zivilcourage stehen dabei im Vordergrund.
Dadurch nimmt die Jugendfeuerwehr eine wichtige
Aufgabe im Bereich der allgemeinen Jugendarbeit
wahr, bei der auch Spaf und Geselligkeit nicht zu kurz
kommen. Ganz besonders gefordert wird so das Zu-
sammengehorigkeitsgefuhl innerhalb der Jugendfeu-
erwehr. Die Jugendlichen lernen durch ihr Engagement
auch Teamgeist, Kameradschaft und Fairness - alles
Fahigkeiten, die von den Arbeitgebern als sogenannte
weiche Faktoren in der heutigen Arbeitswelt erwartet
werden. In der Jugendfeuerwehr wird also besonde-
rer Wert auf soziale Aspekte gelegt. Das kommt bei
den Kindern und Jugendlichen sehr gut an. Und das
wiederum zahlt sich langfristig auch fUr die Einsatz-
abteilungen der Blaurdcke aus. Seit Jahren kommt ein
erheblicher Teil der Feuerwehr-Nachwuchskrafte aus
den Jugendfeuerwehren. Ein wichtiges Anliegen - das
Heranfuhren von Jugendlichen an die Aufgaben der
Feuerwehr - funktioniert hier also bestens.

Waldenbuch: Abschied aus der Jugendfeuerwehr
Beim letzten Ubungsabend der Jugendfeuerwehr in
2019 wurden Max Weinhardt und Markus Nagel als
Betreuer verabschiedet. Die beiden waren Anfang
letzten Jahres zu stellvertretenden Kommandanten
gewahlt worden und das fuhrte letztendlich dazu,
dass sie ihren Dienst bei der Jugendabteilung aufge-
geben haben. Max Weinhardt war von 2010 und Mar-
kus Nagel von 2004 an in der Jugendfeuerwehr mit
dabei. In all den Jahren haben die beiden sich in der
Jugendarbeit engagiert und viel fur die Nachwuchs-
arbeit unserer Wehr geleistet. Das verlassliche Mitei-
nander und das Engagement der beiden war fur die
Betreuer und Jugendlichen ein Garant fur die Gute
unserer Nachwuchsarbeit. Und wir konnen an dieser
Stelle nur ,Danke" sagen, fur all den Einsatz, der in
dieser Zeit von Markus und Max geleistet wurde. Auf
dem Bild erkennt man bei genauerem Hinsehen die
Mitglieder der Jugendfeuerwehr und die ,Ubriggeblie-
benen” Betreuer.
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Kindergruppe in der Jugendfeuerwehr Weil im Schon-
buch: Die FLAMMIS

Zu den Flammis - den Kleinsten der Floriansjunger -
gehoren derzeit in Weil im Schonbuch zehn Kinder und
vier Betreuer. Man konnte einen Zugang und musste
aber auch einen Abgang im Jahr 2019 verbuchen.
Ein Flammi ist in die Jugendfeuerwehr Ubernommen
worden. Aktuell sind die Flammis eine reine Jungen-
gruppe und insgesamt wurden elf Ubungsdienste in
diesem Jahr geleistet. Was haben die Flammis im ver-
gangenen Jahr alles erlebt?

A

Das Jahr hat mit einem spannenden ,Feuerwehrmann
Sam“-Film im Sindelfinger Kino gestartet. Mit lecke-
rem Popcorn und einem Getrank waren die Flammis
bereit, mit dem Kinohelden mitzufiebern. Im Febru-
ar besuchte man die Nachbarn im Rettungszentrum
und lernte grundlegende Dinge zur Ersten Hilfe. Eine
Rettungszentrum-Ralley wurde im Folgemonat veran-
staltet und die Jungs mussten quer durchs Gebaude



Ratsel 16sen und Fragen zu Reifen, Schlauchen und
Fahrzeugen beantworten. Im April wurde ein schones
Ostergeschenk gebastelt. Im nachsten Dienst haben
die Flammis mehrmals einen Loschangriff geprobt, um
bald etwas schneller zu sein als die Jugendfeuerwehr.
Im Juni wurde eine Funkschnitzeljagd durchgefuhrt.
Beide Gruppen haben sich mittels Funk verstandigt
und am Ende das gesuchte Objekt, einen PlUsch-Flam-
mi erfolgreich finden kénnen. Schon traditionell wird
im letzten Dienst vor den Sommerferien am Zweiten
Hausle gegrillt.

Das Dienstthema im September war ,Flammi testet
Deine Geschicklichkeit und Dein Wissen®. Im Oktober
kam die Drehleiter aus Waldenbuch zu Besuch und
das Fahrzeug wurde auf verschiedenen Hohen inspi-
ziert. Vorweihnachtliches Basteln war im nachsten
Dienst angesagt und es wurde ein Kkleiner Kiefernzap-
fen-Weihnachtsbaum als Nikolausgeschenk fur die El-
tern vorbereitet.

Beim letzten Dienst war das Motto ,Italienische Weih-
nachtsfeier” und alle Flammis haben gemeinsam die
Pizza belegt, gebacken und anschlieRend genussvoll
verzehrt.

Hildrizhausen: 20 Jahre Jugendfeuerwehr

Die Jugendfeuerwehr in Hildrizhausen besteht schon
seit 20 Jahren. Das war naturlich im Jahr 2019 Grund
genug, um ein tolles Festwochenende zu gestalten.
Zu sehen gab es eine Fahrzeug-Ausstellung, Fuhrun-
gen und einen Infostand zu der Feuerwehr am Schon-
buchrand. Mit einer Schauubung haben die Nach-

wuchs-Blaurocke gezeigt, was sie alles konnen. Die
SpielstraRe inklusive Kinderschminken lud alle Kinder
und Jugendlichen zum Spal haben ein. Naturlich gab
es auch zu Essen und zu Trinken, nicht zu vergessen
das klassische Maultaschenessen am Sonntagmittag.

Jugendfeuerwehr Boblingen: Preisgekronte Aktion
rund um die EDEKA Feuerwehrwurst

Freiwillige Feuerwehren sind lokal fest verwurzelt und
werden Uberwiegend von ehrenamtlichen Mitgliedern
getragen. Dieses Engagement unterstutzt EDEKA Sud-
west und lanciert seit 2017 die Feuerwehrwurst, die
seither in allen EDEKA-Markten erhaltlich ist. Ein Teil
des Gesamtumsatzes der Feuerwehrwurst geht an die
Jugendfeuerwehr in Baden-Wurttemberg.

Alle Jugendfeuerwehren im Land sind dazu eingela-
den, entsprechend publikumswirksame Aktionen vor
Ort zu planen. Ganz gleich, ob man eine Fahrzeug-
schau oder SpielstraBe auf dem Kundenparkplatz
anbietet, an einem Infostand zur Brandschutzerzie-
hung informiert, aktives Personalmarketing betreibt
oder die Einkaufe der Kunden in Tuten verpackt - das
Spektrum der Moglichkeiten ist schier unendlich, um
die Aufmerksamkeit auf die Jugendfeuerwehren vor
Ort zu lenken. Die kreativsten Aktionen wurden von
einer Jury bewertet und mit einem Zuschuss fur die
Jugendfeuerwehr-Kasse belohnt. Zu dem Preistragern
des vergangenen Jahres gehorte die Jugendfeuer-
wehr Boblingen. Wir sagen ,Herzlichen Gluckwunsch®,
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Mit 636 Kindern und Jugendlichen, die sich in den Ju-

gendfeuerwehren im Landkreis Boblingen engagieren,
sind wir gut aufgestellt. Neben den klassischen Ta-
tigkeitsfeldern der Feuerwehr - wie Loschen, Retten,
Bergen und Schutzen - gehort dabei auch der gesell-
schaftlich-padagogische Teil zur abwechslungsreichen
Jugendarbeit in den 24 Jugend- und drei Kinder-
gruppen, welche durch rund 230 Betreuerinnen und
Betreuer neben dem alltaglichen Feuerwehrdienst
zusatzlich betreut und geleitet werden. Die Kreisju-
gendfeuerwehr Boblingen nimmt dabei die Position
des Interessensverbands ein. Sie unterstUtzt die Lei-
tungskrafte, bietet eigene Aktionen und Veranstaltun-
gen an und ist Sprachrohr g
der Jugendfeuerwehrwarte
in die Feuerwehrwelt hin-
ein.

Veranstaltungen
Im vergangenen Jahr hat |
die Kreisjugendfeuerwehr
zahlreiche  Veranstaltun-
gen organisiert, begleitet
und besucht: Im April fand
ein Schiedsrichter-Lehr-
gang statt, bei dem neue
Schiedsrichter  fur  die
Abnahme der Leistungs-
spange der Deutschen Ju-
gendfeuerwehr qualifiziert
worden sind. Im Juni ging
es zum Pokalwettbewerb
nach Merklingen. Mit 28 ¢
Gruppen wurde ein Teil-
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| nehmerrekord verzeich-
§ net. Ebenfalls im Juni fand
die Abnahme der Leis-
tungsspange in der Regi-
£ on Stuttgart in Donzdorf
| sowie das Jubilaum der
' Jugendfeuerwehr  Hild-
| rizhausen statt. Kurz vor
der Sommerpause lud die
' Kreisjugendleitung zum
' Jugendleiterstammtisch
nach Gartringen. Bei der
Delegiertenversammlung
der Jugendfeuerwehr
Baden-Wurttemberg ver-
- trat die Jugendfeuerwehr
s Aidlingen den Landkreis
und die Mannschaft aus
Boblingen konnte einen
Preis bei der EDEKA-Ak-
tion entgegennehmen.
Neben der Kandidaten-
vorstellung zum neuen
Landesjugendleiter fand
im September noch die
Verabschiedung unseres
langjahrigen Landesju-
gendleiters Thomas Hafele statt. Mit einer ersten Auf-
taktsitzung wurde im Oktober das Projekt ,50 Jahre
Kreisjugendfeuerwehr Boblingen 2021" gestartet. Hier
folgen in den kommenden Monaten weitere Treffen
und Informationen. Ebenfalls im Oktober unterstutzte
die Kreisjugendfeuerwehr beim Tag der offenen Tur
des Landratsamtes und richtete das traditionelle FuR-
ballturnier in Sindelfingen aus. In Heilbronn fand zu-
dem die Versammlung des Landesfeuerwehrverbands
statt. Den Jahresabschluss bildete traditionsgemaR
das Kinoevent in Weil der Stadt, welches jede Menge
Kinder und Jugendliche vor die Leinwand lockte.
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Neben den offiziellen Veranstaltungen galt es fur die
Kreisjugendleitung auch Interessen zu vertreten und
sich in verschiedenen Gremien einzubringen. Dazu
wurden zwei Kreisjugendfeuerwehrwartseminare an
der Landesfeuerwehrschule in Bruchsal, diverse De-
legiertenversammliungen anderer Landkreise, zwei
Ausschusssitzungen, zwei Regionalsitzungen, zwei
Sitzungen des Kreisjugendrings sowie vier Sitzungen
des Verbandsausschusses besucht und abgehalten.
Eine erfreuliche Steigerung konnte zudem bei den
Abnahmen der Jugendflamme verzeichnet werden.
Abnahmen erfolgten in Waldenbuch (zwei Termine),
Renningen, Grafenau und Magstadt.

Dank und Anerkennung

Die Kreisjugendleitung dankt allen Unterstutzern, Hel-
fern und Forderern, die im vergangenen Jahr mit Rat,
Tat und den notwendigen finanziellen Mitteln zur Seite
gestanden haben. Dies sind in erster Linie der Kreis-
feuerwehrverband Boblingen mit seinem Vorsitzen-
den Markus Priesching sowie der Landkreis Boblin-
gen. Hier ein Dankeschon an die Spitze um Landrat
Roland Bernhard und den Ersten Landesbeamten Mar-
tin Wuttke sowie die Stabsstelle fUr Feuerwehrwesen
und Bevolkerungsschutz mit Kreisbrandmeister Gui-
do Plischek. Ebenfalls einen herzlichen Dank an den
Kreisjugendring Boblingen.

| P

Auf Uberregionaler Ebene bedanken wir uns sehr
herzlich bei der Jugendfeuerwehr Baden-Wurttem-
berg um Landesjugendleiter Andreas FUrst und dem
Team vom Jugendburo sowie der Geschaftsstelle des
Landesfeuerwehrverbands. Ebenso ein herzliches
Dankeschon an den Regionalvertreter Michael Schladt
und die umliegenden Kreisjugendfeuerwehrwarte fur
ihre Unterstutzung.

Ein besonderer Dank gilt allen Jugendfeuerwehrwar-
ten, Stellvertretern, Jugendgruppenleitern und Be-
treuern, die an der Basis eine unbezahlbare, wertvol-
le Arbeit mit den Kindern und Jugendlichen leisten.
Durch dieses Engagement und Zutun sichern sie den
Nachwuchs fUr die Einsatzabteilungen und bieten den
Kindern und Jugendlichen eine sinnvolle Freizeitbe-
schaftigung. Ein Dank gilt auch den Ausrichtern der
einzelnen Veranstaltungen, ebenso den daran betei-
ligten Feuerwehren mit ihren Kommandanten fUr die
tatkraftige Unterstutzuneg.

Zuletzt bedanken wir uns bei den Fachgebietsleitern
fUr die zusatzlich geleistete Arbeit sowie bei allen
Weggefahrten der Jugendarbeit.
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Das Einsatzkrafte Nachsorge Team im Landkreis Boblin-
gen (ENT-BB) erlebte im vergangenen Jahr mit den Be-
horden und Organisationen mit Sicherheitsaufgaben
(BOS) eine Vielzahl an Landkreis-internen und exter-
nen Veranstaltungen, Schulungen und Einsatzen. Seit
Beginn (Dezember 2010) sind erstmals Abgange und
Neuzugange des Personals zu verzeichnen gewesen,
sowie ein stetiger Anstieg der Einsatzzahlen auf acht
Einsatze. Nach einer langen Vorbereitungszeit fand in
Bruchsal nun endlich der Pilotlehrgang zum Peer in der
Feuerwehr statt, der den vorherigen Lehrgang ,Fachbe-
rater Seelsorge” abgelost hat. FUr die notwendige Aus-,
Fort- und Weiterbildung des ENT-BB wurden die ers-
ten Grundsteine gelegt. Durch diesen neuen Lehrgang
sind im ENT-BB nun auch neue Strukturen entstanden,
die man in diesem Jahr zu integrieren versucht. Lei-
der sind fur den einen oder die andere die HUrden for
die Teilnahme an entsprechenden Lehrgangen noch zu
hoch, so dass die Gefahr einer Entmutigung und eines
vorzeitigen Ausstiegs aus dem ENT-BB besteht.

Wie in den vergangenen Jahren konnte das Schulungs-
team des ENT-BB die BOS-Einsatzkrafte schulen, z. B.
im Rahmen der Lehrgange Truppmann Teil 1 und Teil
2. Unter der Leitung von Ausbildungsobmann Volker

22-)ihrige:
Lebensgefahrte
festgenommen

In der Nacht in Dagersheim:

Schwere Brandkatastrophe

fordert drei Todesopfer

Vater und zwei kieine Kinder erstickten im Rauch
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Schafer aus Sindelfingen scheinen die Ausbildungs-
gruppen in dieser Angelegenheit (PSNV-E) einheitlich
durch das Schulungsteam landkreisweit geschult zu
werden, was das ENT-BB-Team sehr begruft.

Personelle Veranderungen ergaben sich durch Wegzug,
Umzug und wie oben erwahnt durch fehlende Aus-
bildung und der damit einhergehenden Entmutigung
wenigstens an den vier Teamtreffen teilzunehmen. Er-
freulich stimmt, dass wir aus dem Jahr 2019 funf In-
teressenten aus den Reihen der Feuerwehr finden und
drei davon bereits auf dem Peerlehrgang ausbilden
konnten.

AuBerhalb des Landkreises nahm das ENT-BB-Team wie
gewohnt am 6. Symposium des DFV und der Stiftung
JHilfe fur Helfer” in Fulda teil. Auch beim Odenwalder
First Responder Tag (OFIRTA) in Buchen (Neckar- Oden-
wald- Kreis) durfte das Boblinger Team nicht fehlen. An
der konstituierenden Sitzung des ENT im Rems-Murr-
Kreis konnte Friedhelm Secker durch die Einladung des
dortigen KBM Rene Wauro auch beiwohnen und einen
Erfahrungsbericht aus der hiesigen Arbeit geben.

Zu den Einsatzen im Landkreis wurde das Einsatzkraf-
te-Nachsorgeteam Uberwiegend zu den Einsatzkurzbe-

Einsatze Im
Landkreis Boblingen

I\ n

Streifer und ein Totungsd

L
Polizei lieR der Mann schlieRlich von seinem Oy

mann, seit sie Mitte 20 ist. Nach den Un-
g:\ckenvonmhedeundﬂlmlngehﬁm
lie frithere Sanititerin zu den Pionierinnen

Isten mussten am 5. November mitan-
{ attackierte. Angesichts der

erlebt. =S
i muss  Gefragte Ansprechpartner: Manner und Frauen
in immer erst mal durch- des Einsatznachsorge Teams und der Fachbera-

er ihre schwere tung Seelsorge der Feuerwehr
mimimt sie sehr ernst, Die Wertigkeiten und
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sprechungen und EinsatzabschlUssen nach Verkehrsun-
fallen (VU) gerufen. FUr das ENT-BB geschah die erste
Intervention nach dem VU auf der BAB 81 in der Feuer-
wehr Boblingen, Abteilung Dagersheim am 05. Juni mit
Beteiligung der Boblinger Kameraden. Vier Tage spater
kam zum ersten Mal im Landkreis die Vereinbarung mit
der Unfallkasse Baden-Wurttemberg, dem sogenann-
ten Psychotherapieverfahren, zur Anwendung. Dem
betroffenen Kameraden, der bei dem erwahnten VU
dabei war, konnte dadurch zeitnah und unburokratisch
geholfen werden.

Das ENT-BB leistete die Psychosoziale Notfallversor-
gung fUr Einsatzkrafte nach einem Bahnunfall (Suizid)

Wer sind die Personen im ENT-BB?

\

’

Andreas Bihler
FF Waldenbuch
41 Jahre aktiver Dienst
PSNV im DRK- NND
Fachberater Seelsorge

|~

Marlene GeBlein
FF Bdblingen
3 Jahre aktiver Dienst
ENT-BB Hospitantin

Alexander Hartmann
FF Sindelfingen
20Jahre aktiver Dienst

ENT-BB- Peer

in Gaufelden zwei Wo-
chen nach dem ersten
ENT-BB- Einsatz. Am 29.
Juli fand ein Einsatz-
abschluss in Aidlingen
nach einem VU statt, an
dem ein Motoradfahrer
todlich verungluckt war.
Starke Resonanz fand in
den Medien der tragi-
sche Unfall des TV-Dar-
stellers Kantorek und
seiner Frau in der Nacht
zum 16. August. Hier
konnte man den Sindel-
finger Kameraden zur
Seite stehen. Tags drauf
geschah in Gaufelden ein
weiterer VU; auch dort
wurde auf der Wache
eine weitere Einsatz-
kurzbesprechung durch-
gefuhrt.

Andreas Krauss
DRK Rettungsdienst
aktiver Dienst
PSNV im DRK- ENT-BB

Einsatzkraftenachsorgerin (SbE)

Nathan Blasche
FF Aidlingen

Feuerwehr, Polizei und Rettungsdienst wurden am
29.11. zu dem sehr tragischen VU mit drei getoteten
Personen auf der B464 gerufen. Nachdem sich die Ein-
satzkrafte nach dem Einsatz wieder im Maichinger Feu-
erwehrhaus eingefunden hatten, wurde dort die Ein-
satzkurzbesprechung angeboten. Der Einsatzabschluss
fand dann am 19.12. auf der Sindelfinger Wache statt.

FUr das entgegengebrachte Vertrauen sind wir sehr
dankbar. Zeigt dies doch die Akzeptanz und Verbun-
denheit der Kolleginnen und Kollegen mit dem ENT-BB.
Gerne haben wir auch auRerhalb von Diensten und Ein-
satzen ein offenes Ohr und stehen fuUr Einzelgesprache
und den kollegialen Austausch bereit. Eine Moglichkeit
fUr die vertrauensvolle Zu-
sammenarbeit zwischen den
Feuerwehren und dem ENT-
BB bietet der oben erwahnte
Peerlehrgang. Dieser ist je-
doch fUr die Arbeit innerhalb
der Abteilung, BOS- Einheit
oder der Gruppe an- und
ausgelegt. FUr die Arbeit im
ENT-BB sind die SbE- Bau-
steine | bis IV Grundlage.
Wer genaueres dazu er-
fahren mochte, ist herzlich
ZU unseren ENT-BB Treffen
(4X im Jahr) eingeladen.
Die nachsten Termine sind
jeweils in der Feuerwache
BB-Dagersheim um 19:30
Uhr am 23.04., 16.07. und
am 05.11.2020.

Melanie Hévelmann
FF W.d.St.-MUnklingen
18 Jahre aktiver Dienst

Schulungsteam

Pierre Lucas
FF Leonberg
ENT-BB Hospitant

Wer sind die Personen im ENT-BB?

Béatrice Danner
DRK Ehrenamt ENT-BB
Kreisverband Leitung NND Sud
PSNV im DRK- NND

Ute Widmann
DRK Ehrenamt ENT-BB
Kreisverband Leitung NND
PSNV im DRK- NND

Michael Reisensohn
FF BB-Dagersheim

Anwdrter Anwarter
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Die Altersabteilungen bilden nach den Jugendfeuer-
wehren und den Einsatzabteilungen den dritten Bau-
stein im Deutschen Feuerwehrwesen. Diesen gehoren
Feuerwehrfrauen und -manner an, die in der Regel al-
tersbedingt - spatestens mit dem 65. Geburtstag - oder
aber aus gesundheitlichen Grunden auch schon vor
Erreichen der Altersgrenze keinen Dienst mehr in den
Einsatzabteilungen leisten konnen. Die Altersgrenze hat
der Gesetzgeber mit Blick auf die hohen Anspruche an
die korperliche und psychische Leistungsfahigkeit der

Feuerwehrangehorigen bei Einsatzen und Ubungen im

Feuerwehrgesetz Baden-Wurttemberg festgeschrieben.

65 PLUS - SENIOREN AKTIV
IN DEN FEUERWEHREN.

Um jedoch dem demografischen Wandel in der Ge-
sellschaft gerecht werden zu kdnnen, wurde vor rund
zehn Jahren auf Landesebene das Projekt ,65plus” ge-
startet. Das Konzept basiert auf der Uberlegung, dass
die Mitglieder weiterhin sinnvolle Aufgaben innerhalb
ihrer Wehr wahrnehmen. So konnen die Feuerwehr-
angehorigen der Einsatzabteilungen, die durch erwei-
terte Aufgaben und gestiegene Anforderungen zeitlich
immer starker eingespannt sind, entlastet werden: Die
Mitgestaltung der Presse- und Medienarbeit oder die
Mitarbeit bei der Verwaltungsarbeit ist als Betatigungs-
feld fUr die Senioren in der Wehr ein ebenso denkba-
res Aufgabenfeld wie ihr Engagement bei der Brand-
schutzerziehung in Schulen und Kindergarten oder die
Brandschutzaufklarung der Bevolkerung. Auch viele Ge-
ratewarte wurden sich Uber Unterstutzung bei der Ge-
ratewartung und bei der Fahrzeug- und Gebaudepflege
freuen. Die Erfahrung und das technische Wissen altge-
dienter Feuerwehrleute ist dort ebenso gefragt wie bei
der Jugendfeuerwehr: Hier kann der Nachwuchs nicht
nur von einem groBen feuerwehrtechnischen Wissens-
schatz eines solchen Mentors profitieren, sondern auch
von dessen Lebenserfahrung.

Folgende Aktivitaten haben die Leiter der Altersabtei-
lungen und die Ehrenkommandanten im vergangenen
Jahr durchgefuhrt:
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Am 30.01.2019 Be-
such der Renninger
Krippe.

Zahlreiche Vertrete-
rinnen und Vertreter
aus den Alters- und
Seniorenabteilun-
gen des Landkreises
besuchten die Ren-
ninger Krippe. Die
Franz-Pitzal-Stiftung
hat sich die Aufgabe
gestellt, die jahrliche
Krippenausstellung
in der Martinuskir-
che in Malmsheim zu
verwirklichen.  Wie
in jedem Jahr eine
sehenswerte  Krip-
penausstellung.

Am 27.2.1019 war die Versammlung der Leiter der Al-
tersabteilungen in Renningen.

Kreisobmann Hasso Bubolz war am 29./ 30.4.2019
beim Seminar der Kreisobmanner in Bruchsal.

“ T:.:;;-’ L 5

Ausflug der Altersgruppen-Leiter und Ehrenkomman-
danten.

Am 27.06.2019 fuhrte ein Ausflug die Altersgruppenlei-
ter und Ehrenkommandanten nach Bruchsal und Pforz-
heim. Nach einem kurzen Halt, um das zweite Fruhstuck
einnehmen zu konnen, besuchte man in Bruchsal das
Schloss und das dort untergebrachte Deutsche Musik-
automaten-Museum. Man konnte eine eindrucksvolle
Klangreise durch die Geschichte der selbst spielenden
Musikinstrumente erleben.

Nach der Mittagspause im Restaurant ,Zum Scharfen
Eck” ging es mit dem Bus weiter nach Pforzheim, wo
man das spektakulare 360-Grad-Panorama im histori-
schen Gasometer besuchte. Das Gasometer wurde im
Jahr 1912 erbaut und diente fast 100 Jahre lang als
Ausgleichsbehalter fur die Gasversorgung von Pforz-
heim und gehort heute landesweit zu den letzten seiner
Bauart. Es erinnert wie ein Wahrzeichen an den ehema-
ligen Standort des stadtischen Gaswerks und die Epoche
der Industrialisierung. Hier erlebten die Feuerwehr-Se-
nioren nach einer kurzen BegruRung eine ca. 45-minuti-
ge Gastefuhrung durch das Panorama des Great Barrier
Reefs. Im MaRstab 1:1 wurde die einzigartige Unterwas-
serwelt des Riffs in all seiner fragilen Schonheit und
Komplexitat dargestellt.

Nach dem Aufenthalt im Rundbild brachte ein Bus die
Reisegruppe in die Stromberg-Region nach Hohenhas-
lach. In der Weinstube ,Im Blockhaus” der Familie Notz
konnte man bei einem gemeinsamen Abendessen und
einem guten Viertele den Ausflugstag gemutlich aus-
klingen lassen.



Vom 29. bis 30.11.2019 Treffen der Kreisobmanner auf
Landesebene in Ettlingen

In den 42 Kreis- und Stadtfeuerwehrverbanden
Baden-Wurttembergs koordinieren jeweils die Kreisob-
mannern die Aktivitaten der Alters- und Ehrenabteilun-
gen. Im jahrlichen Turnus treffen sich die Kreisaltersob-
manner jeweils in einem anderen Landkreis fUr einige
Tage zur Intensivierung und Pflege der Kameradschaft
sowie zum Austausch aktueller Informationen Uber das
Feuerwehrwesen. Vom 25. bis 27.09.2019 fand dieses
Treffen in Ettlingen statt.

Ein abwechslungsreiches Programm hatten der Vorsit-
zende des Kreisfeuerwehrverbandes Karlsruhe, Eck-
hard Helms sowie dessen Kreisaltersobmann Rudolf
Dieterle und der Ettlinger Feuerwehrkommandant Mar-
tin Knaus organisiert. Rund 80 Gaste, darunter auch die
Ehefrauen und Partnerinnen der Kreisaltersobmanner,
hieB man am Mittwochvormittag im Hotel Watthalden
willkommen. Nach dem Einchecken ging es zugleich mit
dem Bus weiter nach Rheinstetten. Als Programmpunkt
stand die Besichtigung des EDEKA Fleischwerks an.
Nach der BegruRung durch den Brandschutzbeauftrag-
ten der EDEKA, Bernd Schwaerzel - zugleich Abteilungs-
kommandant der Feuerwehrabteilung Neuried - sowie
Landesobmann Gunther Benz und Eckhard Helms begab
man sich zuerst zu einem von der EDEKA vorbereite-
tem gemeinsamen Mittagessen. Kulinarisch gestarkt,
startete man danach die FUhrung durch das EDEKA
Fleischwerk. Aufgeteilt in zwei Gruppen wurden die
Teilnehmer durch die verschiedensten Produktionsan-
lagen gefuhrt. Manch einer kam aus dem Staunen nicht
mehr heraus, wie schnell, sauber, reibungslos und ef-
fizient hier gearbeitet wird. Vor allen Dingen, dass die
kompletten Fleischteile vollends verarbeitet und ver-
marktet werden. Nach der FUhrung beantwortete Frau
Michaela Meyer, die bei EDEKA fur das Thema Nachhal-
tigkeit verantwortlich zeichnet, bei Kaffee und Kuchen
noch offene Fragen.

Mit einem GroBaufgebot an MTW's wurden die Teilneh-
mer am Donnerstagmorgen in das Kasino am Dickhau-
ter-Platz gebracht. Nach den einleitenden Worten von
Landesobmann Gunther Benz wurden die Lachmuskeln

strapaziert! Der aus Funk und Fernsehen bekannte
Prof. Dr. Werner Mezger referierte Uber ,GelbfuRler und
Sauschwobe: Zur gegenseitigen Wahrnehmung zweier
ungleicher Partner”. Nach diesem sehr unterhaltsamen
und amusanten Vortrag richteten BuUrgermeister Dr.
Moritz Heidecker sowie der Erste Landesbeamte Knut
Buhler, Kreisbrandmeister Jurgen Bordt und Kreisfeu-
erwehrverbandsvorsitzender Eckhard Helms GruRwor-
te an die Teilnehmer.

Nach einem kleinen Imbiss ging es weiter zur Firma Ro-
senbauer nach Karlsruhe. Hier wurde die Fertigung von
Hubrettungsfahrzeugen und Drehleitern besichtigt. Ge-
schaftsfuhrer Michael Kristeller begruBte alle Teilneh-
mer und bedankte sich fur das Interesse an der Firma
Rosenbauer. In kleinen Gruppen konnten die Fertigungs-
hallen besichtigt und anschlieBend mit einer Drehleiter
in luftige Hohe aufgestiegen werden. Gestarkt mit einer
kraftigen Gulaschsuppe bedankte sich Eckhard Helms
bei allen Mitarbeitern von Rosenbauer fur die nicht all-
tagliche Besichtigung.

Am Freitagmorgen ging es im Feuerwehrhaus in Ettlin-
gen weiter. Nach der BegruRung durch Kommandant
Martin Knaus informierte Landesbranddirektor Volker
Velten Uber aktuelle und wichtige Themen im Feuer-
wehrwesen. Die Ehefrauen und Partnerinnen erhielten
in dieser Zeit unter Leitung von Altersobmann Joschi
Jilg und Hansi Abend eine lebhafte und interessan-
te Stadtfuhrung. Trotz Dauerregens waren alle Damen
hellauf begeistert! Zum Abschluss traf man sich zum
gemeinsamen Mittagessen im Feuerwehrhaus Ettlingen,
bevor die Teilnehmerinnen und Teilnehmer die Heim-
reise antraten.

Fur das Jahr 2020 sind die folgenden Aktivitaten
geplant.

« Im Juli ist wieder ein Ausflug geplant.

« Im Oktober findet das Essen der Ehrenkommandan-
ten statt.

« Am 21. November ist das GroRe Altersgruppen-Tref-
fen in Nebringen.
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Die Belastung der Feuerwehrangehorigen im Einsatz
ist enorm. Zu ihrem Schutz tragen sie eine dicke Hose
und Einsatzjacke, ein Atemschutzgerat, einen mit Was-
ser gefullten Schlauch und meist noch weitere Ausrus-
tungsgegenstande mit sich. Zusatzlich sind sie im Einsatz
erheblichen physischen und psychischen Belastungen
ausgesetzt. Erfolgreich ,Retten, loschen, bergen, schut-
zen” konnen deshalb nur gut trainierte und ausgebildete
Feuerwehrangehorige. Analog zu den vier F des Turn-
vaters Jahn (frisch-fromm-frohlich-frei) ist hierfor das
Programm Fit for Fire Fighting (FFFF) vor einigen Jahren
ins Leben gerufen worden, um die Atemschutzgeratetra-
ger auf die Ausdauerbelastungen besser vorzubereiten.
Letztlich ist ein gewisses MaRk an Fitness fur jeden Feuer-
wehrangehorigen unabdingbar.

Kuppingen und Renningen sind Landesmeister bei den
CTIF-Wettbewerben

g |n Gerstetten (Land-
2@ kreis Heidenheim)
£ fanden am 27. Juli
2019 die Landes-
ausscheidungen
der Traditionellen
Internationalen
Feuerwehrwettbe-
werbe gemaR CTIF
statt. Alle Gruppen
aus  Baden-Wurt-
temberg haben sich
fur die Deutschen
Meisterschaften
qualifiziert, die
2021 ausgetragen
% werden und die der
Turoffner fur die
Feuerwehr-Olympiade in Slowenien sind. Sehr gut schnit-
ten unsere Teams aus dem Landkreis Boblingen ab: Kup-
pingen, Neuweiler, Renningen und Boblingen belegten die
vordersten Platze.

Die teilnehmenden Mannschaften kampften nicht allein
um den Titel des Landesmeisters - mit

Die Traditionellen internationalen Feuerwehrwettbewer-
be haben in Boblingen eine groRe Tradition

Wenn ein AuBenstehender an die Feuerwehr denkt, hat
er meistens ein grokes rotes Auto oder die mit Schlau-
chen loschenden Feuerwehrangehorigen im Kopf. Doch
dass es seit mehr als 60 Jahren auch Feuerwehrsport
gibt, wissen die wenigsten. Dabei haben die Traditionel-
len internationalen Feuerwehrwettbewerbe nach CTIF
im Landkreis Boblingen eine groRe Tradition. Bei einem
Feuerwehrwettbewerb kommt es auf Schnelligkeit und
Prazision an. Alle Mitglieder der Gruppe sind auch gleich-
zeitig aktive Mitglieder der Einsatzabteilung in der Feu-
erwehr. Jedes dieser Teams muss die beiden Disziplinen
JLoschangriff* und ,Staffellauf” absolvieren. Beim tro-
ckenen Loschangriff wird ein Einsatz mit einer Gruppe
(neun Kameraden) simuliert. Nachdem der Gruppenfuh-
rer den Einsatzbefehl gegeben hat, muss die Mannschaft
die Schlauchleitung von der Wasserentnahmestelle bis
zu den beiden C-Strahlrohren aufbauen. Dabei wird ne-
ben der Zeit auch die Durchfuhrung bewertet; wer nicht
sauber und regelkonform arbeitet, riskiert Fehlerpunkte.
Bei dem sich direkt anschlieRenden Hindernis-Staffellauf
Uber 400 Meter muss ein sechs Meter langer Schwebebal-
ken Uuberquert, eine 150 Zentimeter hohe Hinderniswand
Uberwunden und ein acht Meter langes Rohr durchquert
werden.

Jeweils nach 50 Metern wird das mitgefuhrte Strahlrohr
als Staffelstab Ubergeben. Am Ende gewinnt die Mann-
schaft, welche am schnellsten den Loschangriff und den
Staffellauf gemeistert hat und dabei die wenigsten Feh-
lerpunkte gesammelt hat. Um bei den Feuerwehr-Wett-
kampfen erfolgreich zu sein, muss standig mindestens
einmal wochentlich trainiert werden, in Turnierzeiten
auch zwei bis drei Mal. Jeder Handgriff soll perfekt sit-
zen. Auch wenn sich die Ablaufe immer und immer wie-
der wiederholen, langweilig wird es den Mannschaftsmit-
gliedern trotzdem nicht, denn die eigene Bestmarke soll
ja standig verbessert werden. Positiver Nebeneffekt: Die
Mitglieder der Wettkampfgruppen halten sich mit diesem
Training auch fUr den alltaglichen Feuerwehreinsatz fit.

dem sich bis zu den nachsten Landesmeis- Landesmeisterschaft und Landespokal Baden-Wiirttemberg Feuerwehren Klasse A

terschaften nun die Wettkampfgruppe aus Platz | Mannschaft Zeit Loschangriff Zeit Staffel Fehlerpunkte insgesamt

Kuppingen und in der Klasse B mit Alter- |1 Kuppingen 33,38 Sekunden 58,6 Sekunden 0

spunkten die Mannschaft aus Renningen 2 Neuweiler 36,06 Sekunden 59,6 Sekunden 0

schmucken durfen. Auch standen die Ab- '3 Renningen 1 42,135ekunden | 61,2 Sekunden 0

na_hm_e des Bu.ndeslelstungsab;e|chens SO~ 4 Boblingen 40,90 Sekunden 62,5 Sekunden 5

wie d|'|1€ Trat?tl)tlonelgen Interr[;ag%r;aler_thSU— 5 Sontheim-Bergenweiler | 47,80 Sekunden 61,9 Sekunden 0

g;vyjiscrrwgnd[?&gi_vfleéfﬁz und denl;l VOeI’T: 6 Gerstetten 1 42,36 Sekunden 62,7 Sekunden 5

Landesfeuerwehrverband Baden-Wirt- 7 Regglisweiler 45,50 Sekunden 66,8 Sekunden 5

temberg ausgelobten Drei-Lowen-Pokal 8 Bad Buchau 48,64 Sekunden 66,9 Sekunden 20

auf dem Programm. Letztgenannte Tro-

phae ging in C?GI’] hessischer% Main-Kinzig- Landesmeisterschaft und Landespokél B“aden-Wi'l.rttember.g Feuerwehren Klasse B (mit Alter:spunkten)

Kreis Platz | Mannschaft Zeit Loschangriff Zeit Staffel Fehlerpunkte insgesamt
1 Renningen B 46,78 Sekunden 66,6 Sekunden 10
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« Wk III

Feuerwehrleute bezwingen Thys-
senkrupp-Testturm

Am 15. September machten sich
sechs Feuerwehrleute aus BOblin-
@ gen auf zum Thyssenkrupp-Testturm
3 in Rottweil. Dort fand der Towerrun
» statt. Ziel des schweiltreibenden
Vorhabens ist es, in moglichst kur-
zer Zeit auf die Aussichtsplattform
des Turmes zu gelangen. Dieses Ziel
erreichen die Laufer Uber 1.390
Treppenstufen und 232 Hohenme-
ter. Die Besonderheit daran - es
wird in kompletter Brandschutzkluft
mit Atemschutzgerat gelaufen.

In diesem Lauf kdnnen die Teilneh-
mer in verschiedenen Kategorien starten. Die drei Teams
aus Boblingen entschieden sich in der Kategorie ,2er-
Feuerwehr-Team-Lauf MIT PA". Dies bedeutet zum einen,
dass immer in 2er-Teams angetreten und die Zeit hierbei
zusammengerechnet wird. Des Weiteren treten die Laufer
in ihrer Einsatzuniform an. Zusatzlich zu diesem Gewicht
kommt noch das Gewicht des Atemschutzgerates hinzu,
was insgesamt eine zusatzliche Last zum eigenen Korper-
gewicht von circa 25 Kilogramm bedeutet.

Kerstin Gravermann und Michael Buker nahmen dabei als
Mix-Team teil. Daniel Hofmann und Thorsten Katzmann
sowie Robert Hoffedank und Immanuel Kiermasch als
Manner-Teams.

Bei bestem Wetter und hoch motiviert liefen die drei
Gruppen in Abstanden von ca. 10 Minuten los. Kerstin und
Michael kamen nach knapp uber 20 Minuten im Ziel oben
an und belegten in der Gesamtwertung der Mixed-Teams
einen hervorragenden 3. Platz. Robert und Immanuel ka-
men nach knapp Uber 26 Minuten, Daniel und Thorsten
nach knapp Uber 27 Minuten ins Ziel. Auch dies ist eine
hervorragende Zeit und wurde mit den Platzen 81 und 87
in der Mannerwertung belohnt.

,Sehr geschafft, aber Uberglucklich sind wir oben an-
gekommen. Dort konnten wir nach einer kurzen Ver-
schnaufpause und genugend Wasser die schone Aussicht
genieRen.”, so einer der Teilnehmer aus Bablingen.

Die Feuerwehr Boblingen ist Uber allen MaRken stolz,
solche sportlichen Feuerwehrmanner und -frauen in ih-
ren Reihen zu haben. Gerade in Boblingen gibt es eini-
ge Hochhauser, in denen es in jungster Vergangenheit
gebrannt hat und es notig war, in hohere Etagen zu Fuf
vorzudringen. Dafur sind stetiges Training und eine gute
Kondition und Ausdauer von Vorteil.

Auch zwei Feuerwehr-
angehorige aus Ehnin-
gen waren beim To-
werrun in Rottweil mit
g \Von der Partie. Die zwei
' Kameraden konnten die
Herausforderung im
Team innerhalb 22 Mi-
nuten meistern. Neben
der personlichen Leis-
tung kann sich auch die
Platzierung sehen las-
sen - es wurde der 49.

." ¢

-f.b

Platz von ca. 190 Feuerwehr Teams belegt.

Bereits zuvor waren acht Kameraden der Feuerwehr Gar-
tringen, Feuerwehr Deckenpfronn sowie der Feuerwehr
Ehningen beim Towerrun in Koln gestartet. Dort mussten
714 Stufen und 132 Hohenmeter Uberwunden werden.

Radeln fir den guten Zweck - Feuerwehrleute beim 24h
Benefiz Cycling

Am Wochenende vom 09./ 10.11.2019 beteiligte sich die

Feuerwehr Boblingen, mit Angehorigen aus der Abtei-
lung Boblingen und der Abteilung Dagersheim, an dem
24-Stunden-Benefiz-Indoorcycling der SV Boblingen im
Sportstudio Paladion. Die Boblinger Feuerwehr hatte sich
ein Fahrrad fur das Event ,gemietet” und sorgte mit ins-
gesamt 9 Teilnehmern aus beiden Abteilungen dafur, dass
ihr Fahrrad nahezu einen ganzen Tag belegt war. Hierfur
waren die einzelnen Teilnehmer teilweise mehrere Stun-
den am Stuck auf dem Rad. Eine klasse Leistung!

Fur die Feuerwehr Boblingen war es selbstverstandlich
der Einladung des SVB Sportsudios Paladion zu folgen.
Bereits zum zweiten Mal nahm die Feuerwehr damit an
diesem Event teil. ,So kombinieren wir beides - die sport-
liche Aktivitat und das auch noch fUr den guten Zweck”,
so Pressesprecher Tobias Wankmuller.

Team der Feuerwehr Weil der Stadt nimmt an Red Bull
400 teil

Der harteste 400 Meter Lauf der Welt! Die Hochfirstschan-
ze in Titisee-Neu-
stadt, auf der im
I} Winter die Weltelite
8 der Skispringer ber-
gab fliegt, wurde am
29. Juli 2019 in
Gegenrichtung  er-
stUrmt. Vom Auslauf
! der Skischanze bis
' ganz hinauf mussten

{ Uber 140 Hohen-
. meter  bezwungen
' werden, bei einer

Steigung von bis zu
35 Grad. Unser Team
- aus Weil der Stadt
belegte im Vorlauf
- den 6. Platz und
¢ durfte somit ins Fi-
. nale einziehen. Hier

wurde ein hervorra-
gender 10. Platz in der Feuerwehrwertung (4 x 100 Meter
Staffel Firefighters) erreicht.
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Feuerwehren ,Ret-
ten. Loschen. Bergen.
Schutzen.” - und sie
musizieren. Im abge-
laufenen Jahr hatten
die drei Feuerwehr-
musikzuge im Land-
kreis Boblingen ins-
gesamt 69 Mitglieder:
Ehningen, Jettingen
sowie den Schalmei-
enzug Leonberg. Die
Feuerwehrmusik  ist
dabei so alt, wie die
Feuerwehren selbst.
Von Anfang an ge-
horte der Hornist zur
Feuerwehr. Bei Bran-
den eilte er, den Feu-
eralarm blasend, durch die Dorfstraen. Aber auch die
Ubungen der Feuerwehr kindigte er durch bestimmte
Signale an. Zur Abwechslung wurden dabei auch kleine
FuBmarsche geblasen. Wahrend der Ubung und bei der
Brandbekampfung stand der Hornist beim Komman-
danten der Feuerwehr, um dessen Anweisungen durch
Signale unuberhorbar und rasch weiterzugeben.

Aus der ursprunglichen Aufgabe der Tambouren und
Hornisten, Einsatzkrafte zu alarmieren, entstanden
im Laufe der Jahre und Jahrzehnte musikbegeister-
te Spielmanns-, Fanfaren- und Musikzuge. Heutzutage
verschonern sie Heimatfeste sowie Veranstaltungen
der oOrtlichen Vereine. Jahrlich werden so bis zu 50
Veranstaltungen durch die kulturellen Botschafter der
Feuerwehr in den Gemeinden sowie weit Uber die Lan-
des- und Bundesgrenzen hinaus musikalisch umrahmt.

Die Aushildung in den musiktreibenden Zugen umfasst
auch eine gute Jugendarbeit. Durch Ubungseifer und
eine gesunde Portion Ehrgeiz prasentieren die Feuer-
wehrmusikzuge des Landkreises Boblingen Musikvor-
trage auf sehr hohem Niveau. Dieses Konnen stellen
die Musiker regelmaRig bei entsprechenden Wettbe-
werben unter Beweis. Daneben sind die meisten Feuer-
wehrmusikerinnen und -musiker auch in den Einsatz-
abteilungen der Feuerwehren aktiv.

Statistik der Feuerwehrmusik im Landkreis Bdblingen

Spielmannszug Ehningen

Stabfuhrer/ musikalischer Leiter: Jurgen Wohlbold
Musikalische Einsatze 2019: 9
Musikerinnen und Musiker: 24

Spielmanns- und Fanfarenzug Jettingen

Stabfuhrer/ musikalischer Leiter Karl-Heinz Berstecher
Musikalische Einsatze 2019: 8
Musikerinnen und Musiker: 19
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Schalmeienzug Leonberg

StabfUhrer/ musikalischer Leiter Norbert Karger
Musikalische Einsatze 2019: 31
Musikerinnen und Musiker: 26

Aktivitaten 2019 und Ausblick auf 2020

« Teilnahme bei Fasnetsumzugen, u.a. in Ehningen
und Weil der Stadt

« Teilnahme am Umzug in Herrenberg-Gultstein an-
lasslich des 1250-jahrigen Stadtjubilaums

« Begleitung des Laternenumzugs in Jettingen

+ Mitwirkung an den Planungen des neuen Ehninger
Rettungszentrums mit einem separaten Ubungs-
raum fur den Spielmannszug

« Klaus Mork folgt auf Norbert Karger als neuer Lei-
ter des Schalmeienzugs Leonberg

« DurchfUhrung des 9. Herbstfestes des Schalmeien-
zugs in Leonberg

« Zahlreiche Aktionen zur Mitgliederwerbung, u.a.
Mitwirkung am Erlebnistag des Landratsamts, Som-
merferienprogramme, Schulprojektarbeit, Infostan-
de bei Tagen der offenen TUr sowie Werbung und
Offentlichkeitsarbeit

Eine traurige Nachricht zum Schluss: Der Spiel-

manns- und Fanfarenzug Jettingen hat sich leider zum
31.12.2019 aufgelost. Aufgrund der sinkenden Mu-
sikerzahlen war ein Weitermachen leider nicht mehr
moglich. Somit gibt es im Landkreis Boblingen nur noch
zwei Musikzuge.
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JKlappern  gehort
zum Handwerk", so
sagt es der Volks-
mund. Das Sprich-
wort meint damit
jedoch nicht nur
den Larm, den ein
Handwerker bei
seiner Arbeit ver-
ursacht. Es geht
vielmehr darum,
die Umwelt auf sich
und die eigenen
Produkte aufmerk-
sam zu machen.
Schon lange ent-
scheidet nicht mehr

Ausgabe Oktober 2019

SEHR GEEHRTE DAMEN UND HERREN,
LIEBE FREUNDE UND GONNER DER FEUERWEHREN,
LIEBEN KAMERADINNEN UND KAMERADEN,

bei
aben wir Euch wieder einige Facetten unseres Wirkens
rufung, anderen Menschen in Not 2u helfen und so
n geliefert werden. Auf jeden Fall sind die Inhalte

by
- Waldenbuch: Besuch bel der Partnerwehr in Sachsen

Bbblingen Gbergibt Spende an die Tierrettung
un 2019

alleine die Qualitat
eines Produktes oder einer Dienstleistung Uber den
Erfolg, sondern die Vermarktung durch eine Uberlegte,
kontinuierliche Werbung und Offentlichkeitsarbeit. Auf
die Feuerwehren Ubertragen heilt das: Ein erfolgreich
abgearbeiteter Feuerwehreinsatz wird von der Offent-
lichkeit nur dann als erfolgreich wahrgenommen, wenn
in den Medien entsprechend positiv daruber berichtet
wird.

Werbung und Offentlichkeitsarbeit wird gerade fur
Freiwillige Feuerwehren immer wichtiger. Denn ohne
eine eigene, proaktive Offentlichkeitsarbeit gerat man
schnell in Vergessenheit. Oder - und das ist haufig noch
gefahrlicher - Uberlasst man die Berichterstattung und
die Interpretation von Ereignissen anderen. Letztlich
ist eine intensive Presse- und Medienarbeit auch der
Nahrboden fur eine erfolgreiche Personal- und Nach-
wuchsgewinnung. Es spricht also einiges dafur, die
Themen der Werbung und Offentlichkeitsarbeit ak-
tiv zu spielen. So kann man mit beeinflussen, welche
Botschaften in den Medien erscheinen. Man kann sich
selbst gezielt in die Wahrnehmung der Offentlichkeit
bringen. Man kann das Image in die gewunschte Rich-
tung scharfen. Und letztlich hilft Offentlichkeitsarbeit
den Feuerwehren auch dabei, eigene Interessen besser
in die politischen Gremien zu transportieren und da-
durch Entscheidungen positiv beeinflussen zu konnen.

Nahezu jede Feuerwehr im Landkreis Boblingen hat
das bereits erkannt und einen eigenen Pressesprecher
etabliert. Seit 2014 wird auch die Presse- und Offent-
lichkeitsarbeit auf Kreisverbandsebene forciert. Durch
ein Presseteam unter der Leitung von Gerd Zimmer-
mann werden Ubergreifende Themen mediengerecht
aufbereitet. Zudem hat man ein regelmaRiges Treffen
der Pressesprecher der Feuerwehren installiert, um Sy-
nergieeffekte zu heben, sich zu vernetzen und natur-
lich auch, um voneinander und miteinander zu lernen.

NEUES ZUM THEMA OFFENTLICHKEITSARBEIT

Auch im Jahr 2019 wurde im Kreisfeuerwehrverband
Boblingen das Thema Offentlichkeitsarbeit konsequent
weiter voran getrieben. Im Einzelnen wurden die fol-
genden MaRnahmen initiiert:

. Es wurden mehrere Pressemitteilungen fur die re-
gionalen Medien bzw. fur die Brandhilfe erstellt
und publiziert.

« Alle zwei Monate erscheint ein Newsletter, der ei-
nen maRgeblichen Beitrag dazu leistet, den Infor-
mationsfluss im Landkreis Boblingen zu verbes-
sern.

« FUr die Verbandsversammlung in Weil der Stadt/
Merklingen wurde eine Prasentation sowie ein De-
legiertenheft erstellt.

« Es wurden insgesamt vier Netzwerk- und Weiter-
bildungstreffen fur die Feuerwehr-Pressesprecher
organisiert, an denen jeweils 20 bis 25 Kameradin-
nen und Kameraden teilgenommen haben.

« Das OA-Team des Kreisfeuerwehrverbandes Boblin-
gen hat zudem eine hervorragende Prasentati-
on der Vielfalt der Feuerwehren des Landkreises
im Rahmen des Erlebnistages des Landratsamtes

Boblingen organisiert.

JAHRESBERICHT 2018
KREISFEUERWEHRVERBAND
BOBLINGEN

W )

DIE FEUERWEHREN IM LANDKREIS BOBLINGEN BIETEN SCHUTZ
UND SICHERHEIT.
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o Der seit 2017 existierende Internet-Auftritt des
Kreisfeuerwehrverbandes Boblingen wurde tech-
nisch reorganisiert; die Feuerwehr-Pressesprecher
wurden informiert, welche Inhalte durch die Feu-
erwehren des Landkreises inhaltlich erganzt wer-
den konnen und wie dies konkret funktioniert. Die
Kommandanten haben zum Jahreswechsel jeweils
einen Zugangscode und eine Kurzbeschreibung zur
Verfugung gestellt bekommen und konnen seither
auf der Internetseite des Kreisfeuerwehrverbandes
Uber Einsatze berichten, die eigene Feuerwehr vor-
stellen sowie Veranstaltungstermine einstellen.

& ™ KREISFEUERWEHRVERBAND
%, BOBLINGEN

* Vielfalt. Engagement. Sicherheit,

In der Zentralstelle angesiedelt ist auRerdem der
personliche Referent des Landrats. Herr Minic hat
uns an diesem Abend zunachst aus seinem Tatig-
keitsbereich berichtet und stand zudem ausgiebig
fUr Fragen zur Verfugung.

« Am 19. Juni durften insgesamt 23 Feuerwehr-Pres-
sesprecher im Feuerwehrhaus in  Weil der
Stadt-Merklingen erfahren, wie die Stabsstelle Of-
fentlichkeitsarbeit des Polizeiprasidiums Ludwigs-
burg arbeitet und wie sie die laufende Presse- und
Medienarbeit - in allen Medien proaktiv gestaltet.

Der Jahresabschluss fuhrte die Feuerwehr-Presse-
sprecher nach Weissach. Dort stand

Herzlich willkommen beim
Kreisfeuerwehrverband Boblingen
Vielfalt. Engagement. Sicherheit.

Die Feuerwehren im Landkreis Béblingen bieten Schutz und Sicherheit.

die Homepage des Kreisfeuerwehr-
e verbandes Boblingen und wie die-
se mit Inhalten ,gefUttert” werden
kann im Mittelpunkt des Abends.

Offentlichkeitsarbeit an der
Einsatzstelle

Seit 2019 unterstutzen 18 Feuer-
wehrangehorige aus dem gesamten
B Landkreis alle 26 Gemeindefeuer-
wehren bei Ubungen und Einsatzen
— und leisten damit eine wertvolle
g Arbeit zum Thema Offentlichkeits-
arbeit im Einsatz. Schon lange Zeit
war der Wunsch seitens des Feuer-
wehrkreisverbandes und des Land-

RegelmaBige Jour-Fixe-Termine fUr Feuerwehr-Pres-
sesprecher

Die Offentlichkeitsarbeit ist ein wichtiger Bestandteil
unserer Arbeit. Bei uns im Landkreis Boblingen ist sie
kreisweit ein Aushangeschild der Feuerwehren, der
Kreisbrandmeisterstelle und des Verbandes. Seit 2019
finden wieder die sehr guten und interessanten Jour
Fixe-Termine statt, die das Team Offentlichkeitsarbeit
unter der Leitung des Kreisfeuerwehrpressesprechers
Gerd Zimmermann seit 2014 organisiert. Das Ziel die-
ser Treffen ist einerseits die Vernetzung der mit den
Themen der Offentlichkeitsarbeit beauftragten Feuer-
wehrangehorigen, andererseits dienen sie dem vonei-
nander lernen konnen. Am 24. Januar fand im Feuer-
wehrhaus Gartringen das erste Treffen des Jahres statt
mit folgender Agenda: Abgrenzung der Offentlichkeits-
arbeit Einsatz vs. Offentlichkeitsarbeit im Kreisfeuer-
wehrverband BB. Erfahrungs- und Gedankenaustausch.
Themenwunsche und Terminvorschlage fur weitere
Treffen.

«  Getreu nach dem Motto ,miteinander und vonein-
ander lernen” durften wir am 20. Marz einen hoch-
interessanten Blick Uber den Tellerrand wagen. Bei
diesem Treffen durften wir mit gut 15 Teilnehmern
bei einem besonders hochkaratigen Referenten zu
Gast sein: Herrn Dusan Minic, Leiter der Zentral-
stelle im Landratsamt Boblingen. In der Zentralstel-
le des Landratsamtes sind wichtige, Ubergreifen-
de Aufgaben gebundelt, die aus dem Landratsamt
nach auBen wirken. Dazu gehoren die Bereiche
Geschaftsstelle des Kreistages, die Presse- und Of-
fentlichkeitsarbeit und die visuelle Kommunikation.
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ratsamtes existent, eine Gruppe auf-
zustellen, die rund um groRere und medienwirksame
Einsatze u.a. die Vertreter der Presse betreut.

Das Einsatzteam vom Landkreis unter der Leitung von
Guido Plischek, wird bei allen Einsatzlagen der Stufe 4
automatisch Uber die Funkmeldeempfanger alarmiert
und stellt ein Team aus drei Pressesprechern der an-
grenzenden Wehren. Naturlich ist die Gruppe auch fur
jeden Einsatzleiter im Landkreis abrufbar und unter-
stUtzt je nach Bedarf die Einsatzleitung in der Offent-
lichkeitsarbeit. Hauptaufgabe ist die Sammlung von
Informationen, die Uber Soziale Medien und die loka-
le Presse an die Bevolkerung weitergegeben werden.
Zusatzlich werden Einsatzberichte und Pressemittei-
lungen verfasst und in enger Zusammenarbeit mit der
betroffenen Feuerwehr veroffentlicht. AuBerdem wer-
den Bilder und Material gesammelt und der Feuerwehr



N

sowie anderen Organisationen zur Verfugung gestellt.

Ebenso unterstUtzt das Team die Einsatzleiter und
Kommandanten, bei den immer Ofters von der Presse
gewunschten Videoaufnahmen oder der Bereitstellung
von O-Tonen. Naturlich gibt das Team auch den Burger-
meister/innen oder anderen Funktionaren Tipps und
versorgt diese mit allen wichtigen Informationen. Bei
groReren Einsatzlagen wird auf Wunsch auRerdem eine
Pressekonferenz vorbereitet und begleitet.

Bereits im Juli wurde das Angebot durch die Feuer-
wehr Ehningen wahrgenommen, und bei einer grofen
Ubung im Holzwerk Keck die OA begleitet. Auf Anfra-
ge des ortlichen Presseverantwortlichen Philipp Matz-
ka konnte sich das OA Team erstmals prasentieren. Im
September wurden diese Erkenntnisse bei einem Re-
aleinsatz in Leonberg bereits bendtigt. Mitten in der
Nacht brannte die Bio-Vergarungsanlage des Land-
kreises Boblingen. Im Einsatzverlauf wurde die Presse
betreut, O-Tone gegeben, sowie die Offentlichkeit mit
Informationen versorgt. Aufgrund der hohen Media-
len-Nachfrage unterstUtzen wir bei der Organisation
und Abhaltung einer Pressekonferenz.

Es tut sich also was in der Offentlichkeitsarbeit des KFV
BB. Herzlichen Dank allen, die daran mitwirken oder uns
unterstutzen.

HUNDERTE BESUCHER BEIM ERLEBNISTAG DES LAND-
RATSAMTES BOBLINGEN

Der 13. Oktober war ein echter Gluckstag fur
Landrat Roland Bernhard, denn nicht nur das
Wetter war perfekt mit strahlendem Sonnen-
schein: ,Ich bekomme groBartige Ruckmeldun-
gen von den Besuchern, viele nehmen ganz
neue Erkenntnisse Uber uns mit." Mit einem
Erlebnistag lud das Landratsamt zum Tag der
offenen Tur die Bevolkerung ein, zu Hunderten
kamen. Die Kreisverwaltung prasentierte dabei
die Vielfalt dessen, was das Dienstleistungsun-
ternehmen Landkreis Boblingen ausmacht.

Informationen und Unterhaltung gab es an .
Uber 25 Info-Standen und Aktionen. Sehr be-
liebt war die Zulassungsstelle, wo man sich ein
individuelles SpaR-Kennzeichen pragen lassen
konnte. Bestaunt wurden die groen Fahrzeu-
ge von der MuUllabfuhr, den StraBenmeistereien
und den Blaulichtorganisationen Polizei, THW,
DRK und Feuerwehr. Das Vermessungsamt lie3
seine Drohne steigen und erklarte, wie es mit
modernster Technik aus der Luft genaueste
Messungen durchfuhrt. Die Produktpalette hei-
mischer Lebensmittel prasentierten Landwirte
aus dem Kreis mit einem kleinen Bauernmark
und einer Demo-Kuh zum Melken per Hand. |
Auch das Thema gesunde Ernahrung sorgte fur |
viel Gesprachsstoff. Das Gesundheitsamt und
die Amter in den sozialen Bereichen berieten
uber Angebote vom Bafog bis zur Zahngesund- £
heit. Das Rahmenprogramm wartete zu Beginn
mit einem donnernden Salut der Burgergarde |
Weil der Stadt auf und am Nachmittag mit ei- i
nem Auftritt des Chors, den Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern des Landratsamtes bilden.

Auch der Kreisfeuerwehrverband Boblingen war am
Erlebnistag des Landratsamtes mit von der Partie. 35
Feuerwehrangehorige aus dem gesamten Landkreis
prasentierten entsprechend des KFV BB-Mottos ,Viel-
falt. Engagement, Sicherheit.” die Aufgaben der Feuer-
wehr in all ihren Facetten. Man durfte beispielsweise
Rundfahrten mit dem Feuerwehrauto machen, an einer
Station selber mit Kubelspritze und Schlauch einen fik-
tiven Brand |6schen, oder am Stand der Feuerwehrmu-
sik sein musikalisches Talent ausprobieren. Die Kleins-
ten konnten Malen und Basteln, das ENT-BB-Team
informierte Uber die psychosoziale Notfallversorgung
im Landkreis Boblingen und man konnte sich ausgiebig
Uber das ehrenamtliche Engagement in der Feuerwehr
informieren. Der absolute Anziehungspunkt der Feuer-
wehr-Prasentationsstande jedoch war die Fotoaktion;
dort durfte man sich in Original-Feuerwehrkleidung
einmal selbst als Feuerwehrmann oder Feuerwehrfrau
abbilden lassen und das ausgedruckte Foto gleich mit
nach Hause nehmen. ,Eine absolut erfolgreiche Pra-
sentation haben wir hier abgegeben und viel Werbung
fur die Feuerwehren des Landkreises und deren viel-
faltiges Aufgabenportfolio sowie Nachwuchswerbung
fur ein ehrenamtliches Engagement in der Feuerwehr
gemacht”, fasste Markus Priesching den Aktionstag zu-
sammen. Auch Landrat Roland Bernhard lieB es sich
nicht nehmen und testete die Feuerwehr-Einsatzklei-
dung - die im selbstverstandlich bestens steht.
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